
12.3. Кожна із Сторін цього Договору відмовляється від стимулювання будь- 
яким чином працівників іншої Сторони, в тому числі шляхом надання грошових сум, 
подарунків, безоплатного виконання на їх адресу робіт (послуг) та іншими, не 
пойменованими у цьому пункті способами, що ставить працівника в певну залежність і 
спрямованого на забезпечення виконання цим працівником будь-яких дій на користь 
стимулюючої його Сторони.

Під діями працівника, здійснюваними на користь стимулюючої його Сторони, 
розуміються;

надання невиправданих переваг у порівнянні з іншими контрагентами; 
надання будь-яких гарантій; 
прискорення існуючих процедур;
інші дії, що виконуються працівником в рамках своїх посадових обов'язків, 

але йдуть в розріз з принципами прозорості та відкритості взаємин між Сторонами.
12.4. У разі виникнення у Сторони підозр, що відбулося або може відбутися 

порушення будь-яких антикорунційних умов, відповідна Сторона зобов'язується 
повідомити іншу Сторону у письмовій формі. Після письмового повідомлення, 
відповідна Сторона має право призупинити виконання зобов’язань за цим Договором до 
отримання підтвердження, іцо порушення не відбулося або не відбудеться. Це 
підтвердження повинне бути надіслане протягом 5 (п'яти) робочих днів з дати 
направлення письмового повідомлення.

12.5. У письмовому повідомленні Сторона зобов'язана послатися на факти або 
надати матеріали, що достовірно підтверджують або дають підставу припускати, що 
відбулося або може відбутися порушення будь-яких положень цих умов контрагентом, 
його афілійованими особами, працівниками або посередниками виражається в діях, які 
кваліфікуються відповідним законодавством, як дача або одержання неправомірної 
вигоди, комерційний підкуп, а також діях, що порушують вимоги законодавства 
України та.міжнародних актів про протидію легалізації доходів, отриманих злочинним 
шляхом.

12.6. Сторони гарантують здійснення належного розгляду за представленим в 
рамках виконання цього Договору фактами з дотриманням принципів конфіденційності 
та застосування ефективних заходів щодо усунення практичних труднощів та 
запобігання можливих конфліктних ситуацій.

12.7. Сторони гарантують повну конфіденційність при виконанні 
антикорунційних умов цього Договору, а також відсутність негативних наслідків як для 
Сторони Договору в цілому, так і для конкретних працівників Сторони Договору, які 
повідомили про факт порушень.

12.8 Зазначене у цьому розділі аитикорупційне застереження є істотною умовою 
цього Договору відповідно до частини першої статті 638 Цивільного Кодексу України.

13. О СО БЛИ ВІ УМ ОВИ
13.1. Передбачені цим Договором права і обов’язки Орендодавця, у тому числі 

проведення розрахунків, виконуються відокремленим структурним підрозділом 
Орендодавця Філії «Центр будівельно -  монтажних робіт та експлуатація будівель і
споруд».

13.2. Орендар не має права передавати свої зобов'язання за цим Договором 
повністю або частково іншій особі без попередньої письмової згоди Орендодавця.

13.3. Орендар не має права укладати договори (контракти, угоди), у тому числі 
про спільну діяльність, пов'язані з будь-яким використанням Майна іншою юридичною


