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Цей Статут визначає порядок створення, діяльності, реорганізації та ліквідації ТОВАРИСТВА З 
ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «Газова Компанія». Товариство здійснює свою діяльність 
відповідно до законодавства України.

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯІ
1.1 .ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «Газова Компанія», (далі за текстом - 
Товариство) створене на підставі чинного законодавства України, шляхом об’єднання матеріальних та 
фінансових ресурсів Учасників з метою здійснення спільної господарської діяльності.
1.2. Повне найменування Товариства:
українською мовою - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «Газова Компанія»; 
англійською мовою - Gas Kompany LIMITED.
1.3. Скорочене найменування Товариства: 
українською мовою - ТОВ «Газова Компанія»; 
англійською мовою - Gas Kompany LTD.
1.4. Місцезнаходження Товариства: 35426, Рівненська обл., Гощанський р-н, с. Синів, вул. Зарічна
29.

2. УЧАСНИКИ ТОВАРИСТВА

2.1 Учасниками Товариства, його засновниками та кінцевими бенефіціарними власниками є:
2.1.1 Валявка Володимир Ярославович (адреса: 79493, Україна, Львів-Рудно, вул. И.Сліпого 196 
Реєстраційний номер облікової картки платника податків 2723700150. Паспорт серії КА номер 749509).
2.1.2 Калька Ярослав Зіновійович (адреса: 35400, Рівненська обл., Гощанський р-н, смт Гоща, вул. 
Б.Хмельницького 27. Реєстраційний номер облікової картки платника податків 3042407552. Паспорт 
серії КВ номер 277217).
2.2. До складу Учасників Товариства за рішенням Загальних Зборів Учасників Товариства можуть бути 
прийняті інші українські та іноземні юридичні та фізичні особи. При цьому визначається порядок і 
розмір внесення вступних вкладів до Статутного капіталу Товариства.
2.3. Учасники Товариства рівні в своїх правах та обов’язках.
2.4. Учасники мають право:
2.4.1. Брати участь в управлінні Товариством у порядку, передбаченому цим Статутом;
2.4.2. Брати участь в розподілі прибутку Товариства в обсязі та формах, передбачених цим Статутом;
2.4.3. Приймати рішення про зміни Статутного капіталу Товариства;
2.4.4. Одержувати інформацію стосовно діяльності Товариства, стану його майна, фінансового 
положення, прибутків та збитків. На вимогу Учасника Товариство зобов’язане надавати йому для 
ознайомлення річні баланси, звіти Товариства про його діяльність, протоколи Загальних Зборів 
Учасників Товариства;
2.4.5. Вносити пропозиції на розгляд Загальних Зборів Учасників Товариства та інших органів 
Товариства, брати участь в обговоренні цих пропозицій;
2.4.6. Вийти в установленому порядку з Товариства;
2.4.7. Використовувати інші права, передбачені Статутом та чинним законодавством.
2.5. Учасники зобов’язані:
2.5.1. Виконувати своєчасно і в повному обсязі прийняті на себе обов’язки перед Товариством, у тому 
числі і пов’язані з майновою участю, а також вносити вклади до Статутного капіталу Товариства в 
порядку, передбаченому цим Статутом;
2.5.2. Додержуватися установчих документів Товариства і виконувати рішення Загальних Зборів 
Учасників Товариства та інших органів управління Товариства;
2.5.7. Не розголошувати інформацію про діяльність Товариства та інших Учасників, яка носить 
конфіденційний характер або є предметом комерційної таємниці. У випадку порушення цієї умови, 
Учасники несуть відповідальність згідно з чинним законодавством а також внутрішніми документами 
Товариства, які регулюють порядок відповідальності за розголошення або дії, що призвели до 
розголошення комерційної таємниці та іншої інформації конфіденційного характеру;
2.5.4. Утримуватися від дій, які можуть заподіяти шкоду господарській діяльності або діловій репутації 
Товариства та інших Учасників;
2.5.5. Нести інші обов’язки, передбачені чинним законодавством України та установчими документами 
Товариства;
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2.6. Внесення вкладу може проводитися у грошовій формі, а також шляхом передачі у власність 
Товариства будівель, споруд, обладнання, сировини та інших матеріальних цінностей, цінних паперів, 
передачі права користування землею, водою та іншими природними ресурсами, будівлями, спорудами, 
обладнанням, а також іншими майновими правами;
2.7. Учасник, який систематично не виконує чи неналежним чином виконує обов’язки, або
перешкоджає своїми діями досягненню цілей Товариства, мож;еч бути виключений із Товариства на 
підставі рішення, за яке проголосували учасники, що володіють у сукупності більш як 50% загальної 
кількості голосів учасників Товариства; X
2.8. При вирішенні питання про виключення Учасника з Товариства, такий Учасник не бере участі в 
голосуванні.

3. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ТОВАРИСТВА

3.1. Товариство є юридичною особою за законодавством України, має самостійний баланс, поточні і 
валютні рахунки в банківських установах, круглу печатку зі своїм повним найменуванням 
українською мовою, а у разі необхідності додаткові печатки, штампи та фірмовий бланк.
3.2. Товариство має право від свого імені укладати правочини, що не суперечать законодавству 
України, набувати майнових і особистих немайнових прав і нести обов’язки, бути позивачем і 
відповідачем в усіх судах в тому числі господарському суді.
3.3. Товариство у встановленому порядку бере участь у зовнішньоекономічній діяльності і здійснює 
експортно-імпортні операції, включаючи товарообмін, бартерні, посередницькі та інші операції.
3.4. Товариство є власником майна, що йому належить. Товариство здійснює відповідно до чинного 
законодавства володіння, користування і розпорядження майном, що є в його власності згідно з метою 
своєї статутної діяльності та призначенням майна.
3.5. Товариство не відповідає за зобов’язаннями держави, так само й держава не відповідає за 
зобов’язаннями Товариства.
Учасники Товариства не відповідають за його зобов’язаннями і несуть ризик збитків, пов’язаних з 
діяльністю товариства, у межах вартості своїх вкладів.
3.6. Товариство може створювати самостійно на території України і за кордоном дочірні підприємства, 
філії, представництва й інші відокремлені підрозділи, а також інші суб’єкти господарювання з 
правами юридичної особи, ставати учасником інших господарських товариств, розміщувати кошти в 
цінні папери, що знаходяться в обігу; брати участь в асоціаціях, та інших об’єднаннях підприємств; 
проводити операції на товарних та фондових біржах.
3.7. Філії , представництва й інші відокремлені підрозділи діють на підставі положень про них. 
Положення про філії, представництва та інші відокремлені підрозділи затверджуються Загальними 
Зборами Учасників Товариства. Керівник філії та керівник представництва діють на підставі 
довіреності, що видається Товариством.
3.8. Філії, представництва й інші відокремлені підрозділи Товариства не є юридичними особами й 
діють від його імені.
Дочірні підприємства Товариства, що є юридичними особами, не відповідають за зобов’язаннями 
Товариства, так само й Товариство не відповідає за зобов’язаннями цих підприємств.
3.9. Майно та активи Товариства, його підприємств, а також майно, надане Товариству в користування, 
не підлягають націоналізації, конфіскації чи іншому вилученню за винятком випадків, передбачених 
законодавством України.
3.10. Товариство має право залучати для роботи українських та іноземних спеціалістів, самостійно 
визначати форми, системи, розміри та види оплати праці згідно з чинним законодавством України.

4 СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ, РОЗМІРИ ВКЛАДІВ УЧАСНИКІВ
4.1. Для забезпечення діяльності Товариства за рахунок вкладів Учасників створюється 

Статутний капітал Товариства у розмірі 5 000 000,00 (п’ять мільйонів) грн., що розподіляється 
наступним чином:

Валявка Володимир Ярославович є власником частки вартістю 3 500 000,00 (три мільйони 
п’ятсот тисяч) гривень, що становить 70,00 % Статутного капіталу Товариства;

Калька Ярослав Зіновійович є власником частки вартістю 1 500 000,00 (один мільйон п’ятсот 
тисяч) гривень, що становить 30,00 % Статутного капіталу Товариства;

4.2. Вкладом до Статутного капіталу Товариства можуть бути гроші, цінні папери, інші речі або 
майнові чи інші відчужувані права, що мають грошову оцінку.

4.3. Учасники Товариства мають право продати чи іншим чином відступити свою частку (її
З



частину іншим Учасникам або третім особам. Учасники Товариства користуються переважним 
правом купівлі частки (її частини) учасника пропорційно до розмірів своїх часток. Купівля 
дійснюється за ціною та на інших умовах, на яких частка (її частина) пропонувалася для продажу 

-ретім особам. Якщо учасники Товариства не скористаються своїм переважним правом потягом 
одного місяця з дня повідомлення про намір учасника продати частку (її частину), ця частка (її 
частина ! може бути відчужена третій особі. v*

При передачі частки (її частини) третій особі відбувається перехід до неї всіх прав та обов’язків 
Учасника Товариства.

4,- Учасники Товариства мають право вийти з Товариства, повідомивши про свій вихід не 
пізніше ніж за три дні до виходу. Учасник, який виходить має право одержати вартість частини майна, 
пропорційну його частці у статутному капіталі Товариства.

4.5. Зміна розміру Статутного капіталу здійснюється за рішенням Загальних Зборів Учасників 
Товариства.

4.6. Збільшення Статутного капіталу Товариства допускається після внесення усіма його 
• часниками вкладів у повному обсязі та набирає чинності з дня внесення цих змін до державного 
реєстру.

4.7. Статутний капітал Товариства може бути зменшений за рішенням Загальних Зборів 
Учасників Товариства, але не меншим, ніж встановлений чинним законодавством України 
мінімальний розмір статутного капіталу для Товариств з обмеженою відповідальністю.

Зменшення Статутного капіталу Товариства допускається після повідомлення в порядку, 
встановленому законом, усіх його кредиторів. У цьому разі кредитори мають право вимагати 
дострокового припинення або виконання відповідних зобов’язань Товариства та відшкодування їм 
збитків.

5. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА:

5.1. Метою діяльності Товариства є здійснення господарської діяльності з метою отримання 
прибутку.

5.2. Основні види діяльності:
Адміністративна та допоміжна офісна діяльність
Адміністративна та допоміжна офісна діяльність, інші допоміжні комерційні послуги
Будівництво будівель
Будівництво доріг і залізниць
Будівництво житлових і нежитлових будівель
Будівництво інших споруд
Бу дівництво комунікацій
Будівництво споруд
Будування суден і човнів
Вантажний авіаційний транспорт і космічний транспорт
Вантажний автомобільний транспорт, надання послуг перевезення речей
Вантажний залізничний транспорт
Вантажний морський транспорт
Вантажний річковий транспорт
Зетеринарна діяльність
Виготовлення виробів з деревини, корка, соломки та рослинних матеріалів для плетіння
Виготовлення виробів з паперу та картону
Виготовлення виробів із бетону, гіпсу та цементу
Виготовлення виробів із хутра
Видавнича діяльність
Видання звукозаписів
Зидання книг, періодичних видань та інша видавнича діяльність 
Видання програмного забезпечення
Виробництво абразивних виробів і неметалевих мінеральних виробів, н. в. і. у.
Виробництво автотранспортних засобів
Виробництво автотранспортних засобів, причепів і напівпричепів 
Виробництво батарей і акумуляторів 
Виробництво будівельних матеріалів із глини
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Зиробншігво будівельних металевих конструкцій і виробів 
Виробництво взуття
Виробництво військових транспортних засобів 
Виробництво вогнетривких виробів
5 иробниптво вузлів, деталей і приладдя для автотранспортних засобів 

І Виробництв з газу; розподілення газоподібного палива через місц^щ (локальні) трубопроводи 
Виробництво готових кормів для тварин
Виробництво готових металевих виробів, крім машин і устатковання 
Виробництво гумових виробів 
В иробниптво гумових і пластмасових виробів 
5 иробниптво дорогоцінних та інших кольорових металів 
Виробництво електричного освітлювального устатковання 
В нробницгво електричного устатковання
Виробництво електродвигунів, генераторів, трансформаторів, електророзподільної та контрольної
апарату, ри
В нробництв з електронних компонентів і плат
В иробниптво електронної апаратури побутового призначення для приймання, записування та 
відтворювання звуку й зображення
В -робництво залізничних локомотивів і рухомого складу 
В иробниптво зброї та боєприпасів 
В иробництво ігор та іграшок
В гобництво інструментів і обладнання для вимірювання, дослідження та навігації; виробництво
годинників
В иробниптво інших готових металевих виробів 
В иробниптво інших машин і устатковання загального призначення 
В -робництво інших машин і устатковання спеціального призначення 
Виробництво інших текстильних виробів 
В нг обшштво інших транспортних засобів 
В иробниптво інших харчових продуктів 
Виробництво іншого електричного устатковання 
В нг обшштво іншої неметалевої мінеральної продукції 
В иробниптво іншої продукції
Виробництво іншої продукції з фарфору та кераміки 
В гобництво іншої продукції первинного оброблення сталі 
Зир обшштво іншої хімічної продукції 
В нгобництво кіно- та відеофільмів, телевізійних програм
Виробництво кіно-та відеофільмів, телевізійних програм, видання звукозаписів 
В нгобництво коксу та коксопродуктів 
Вгобництво коксу та продуктів нафтоперероблення 
Виробниптво комп'ютерів і периферійного устатковання 
В робництво комп'ютерів, електронної та оптичної продукції 
З р обницгво кузовів для автотранспортних засобів, причепів і напівпричепів 
Виробництво магнітних і оптичних носіїв даних
В нгобництво машин і устатковання для сільського та лісового господарств 
Зир гбництво машин і устатковання загального призначення 
Виробництво машин і устатковання, н. в. і. у.
Виробництво меблів 
В нгобництво меблів
В : гбництво медичних і стоматологічних інструментів і матеріалів 
5 нгобництво металевих баків, резервуарів і контейнерів 
В гобництво металообробних машин і верстатів
В ггобництво мила та мийних засобів, засобів для чищення та полірування, парфумних і косметичних
засобів
В • гобництво молочних продуктів 
З нгобництво музичних інструментів 
В г : бшїцгво м'яса та м'ясних продуктів 
Е гобництво напоїв 
В -гобництво напоїв
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- : :  . -о обладнання зв'язку
5 'Ообннішю одягу 
5 ? : г- лігв з одягу, крім хутряного 
В робии ; : о олії та тваринних жирів
5 ггоб ництво оптичних приладів і фотографічного устатковання 
5 : :  бниіггзо основних фармацевтичних продуктів
5 г :  з основних фармацевтичних продуктів і фармацевтичних препаратів
5 ::л: зництв з основної хімічної продукції, добрив і азотних сполук, пластмас і синтетичного каучуку
і  первинних формах
5 г : :  нїііггз : паперової маси, паперу та картону 
5 г : Т ніііггб: лаперу та паперових виробів
5 г збнидтв: парових котлів, крім котлів центрального опалення 
5 : зб •• . • г пестицидів та іншої агрохімічної продукції 
Вересня іглз: пластмасових виробів 
5 г зб на _н г побутових приладів
5 г збництво повітряних і космічних літальних апаратів, супутнього устатковання 
5 г :  бниптзо проводів, кабелів і електромонтажних пристроїв
5 г збнпдтзо продуктів борошномельно-круп’яної промисловості, крохмалів і крохмальних продуктів 
5 : : :  • • . : продуктів нафтоперероблення
5 •рзбництзс продукції, н. в. і. у.
5 г :  5ництво радіологічного, електромедичного й електротерапевтичного устатковання 
5 г ництв з скла та виробів зі скла 
5 г зони - з спортивних товарів
5 г - : н т з о  столових приборів, інструментів і металевих виробів загального призначення 
5 :т збництво транспортних засобів, н. в. і. у.
5 г збншігв: трикотажного та в'язаного одягу 
5 'гузбншггао труб, порожнистих профілів і фітингів зі сталі 
5 г обшштво тютюнових виробів 
5 г : ництво тютюнових виробів
5 г збшштво фарб, лаків і подібної продукції, друкарської фарби та мастик
5 т збництво фармацевтичних препаратів і матеріалів
5 г збництво харчових продуктів
5 г збництво хімічних речовин і хімічної продукції
5 -гобництво хліба, хлібобулочних і борошняних виробів
5 г збництво цементу, вапна та гіпсових сумішей
5 г : з ництво чавуну, сталі та феросплавів
5 проб ництво шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів
5 т збництво штучних і синтетичних волокон
5 г : 'ництво ювелірних виробів, біжутерії та подібних виробів
5 проб ництво, передача та розподілення електроенергії
5 г зщчваі я багаторічних культур
5 дощування однорічних і дворічних культур
5 >ппа освіта
5 оновлення матеріалів
5 створення рослин 
5т гний транспорт
Гг : гг зве посередництво
55еожавне управління загального характеру; соціально-економічне управління
55-г навне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
Щ ільність агентств працевлаштування
Щільність агентств тимчасового працевлаштування
Щільність головних управлінь (хед-офісів)
Щільність головних управлінь (хед-офісів); консультування з питань керування 
Щільність готелів і подібних засобів тимчасового розміщування
6 іпність громадських організацій
І  іль -гість домашніх господарств як виробників товарів для власного споживання 
Щільність домашніх господарств як виробників товарів та послуг для власного споживання 
Щільність домашніх господарств як роботодавців для домашньої прислуги
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_L-bK^v -
_ИДЬЮСТЬ

_ЛІЛЬ
Z-їдь

_ =,“г- екстериторіальних організацій і органів
іль~:с-ь : ісооів розміщування на період відпустки та іншого тимчасового проживання 

з догляду за хворими із забезпеченням проживання 
з забезпечення стравами та напоями 

_  іг  z - :—і : працевлаштування 
Ц ільність в  прибирання 
Z ільність ншнх громадських організацій

їсть інших засобів тимчасового розміщування 
ізсть лікарняних закладів 
сість -іліональної пошти 

~  іл-ність сгганізацій промисловців і підприємців, професійних організацій 
Z - т  - сть коронних служб та проведення розслідувань 
І  їдь ні сть л г - ватних охоронних служб 
І  іль ність “осфесійних спілок
Ц ільність гесторанів, надання послуг мобільного харчування 
Z ільність “елефонних центрів
Ц ільність  туристичних агентств і туристичних операторів
І  ільність туристичних агентств, туристичних операторів, надання інших послуг бронювання та
■: з ізана : тим діяльність
І  іль  ні сть > сферах архітектури та інжинірингу, надання послуг технічного консультування 
Z ільність з сферах архітектури та інжинірингу; технічні випробування та дослідження 
ZZiTbHicTb з сферах права та бухгалтерського обліку 
І  ельність з сфері безпроводового електрозв'язку
Z ільність з сфері бухгалтерського обліку й аудиту; консультування з питань оподаткування 
І  іл ь н іс т ь } сфері обов'язкового соціального страхування 
І  ільність } сфері права 
І  іл ь н іс т ь} сфері проводового електрозв'язку 
І  .ільність у  сфері радіомовлення
І  ільність у сфері радіомовлення та телевізійного мовлення 
Дальність у сфері спорту
Ц ільність у  сфері спорту, організування відпочинку та розваг 
Діяльність у сфері супутникового електрозв'язку 
Діяльність у сфері творчості, мистецтва та розваг 
Z ітьність у сфері творчості, мистецтва та розваг 
Цільність у сфері телевізійного мовлення 
Z ільність у сфері фотографії 
Z ітьність холдингових компаній 
Д:б> вання бурого вугілля 
Добування залізних руд
Z: 'звання інших корисних копалин і розроблення кар'єрів 
Добування каменю, піску та глини 
Z : кування кам'яного вугілля 
Z: л унання кам'яного та бурого вугілля
І  Г нання корисних копалин і розроблення кар'єрів, н. в. і. у.
Дотування металевих руд
Z збування природного газу
Добування руд кольорових металів
Добування сирої нафти
Д;бзвання сирої нафти та природного газу
Д; л: міжна діяльність у сільському господарстві та післяурожайна діяльність 
Дане міжна діяльність у сферах фінансових послуг і страхування 
Д:лл: м :жна діяльність у сфері освіти
Д: л: міжна діяльність у сфері страхування та пенсійного забезпечення 
і ж  міжна діяльність у сфері транспорту
Z: л: міжна діяльність у сфері фінансових послуг, крім страхування та пенсійного забезпечення 
Дослідження й експериментальні розробки у сфері природничих і технічних наук 
І  :л дження й експериментальні розробки у сфері суспільних і гуманітарних наук 
Дослідження кон'юнктури ринку та виявлення громадської думки
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_; шкільна освіта
І; глення шкур і оздоблення шкіри; виробництво дорожніх виробів, сумок, лимарно-сідельних 
і вичинка та фарбування хутра
Електромонтажні, водопровідні та інші будівельно-монтажні роботи 
; і:  :г. очищення та постачання води

очищення та постачання води ^
>5 прання еідходів
: гнрання дикорослих недеревних продуктів
; г г і н - т : 'гоблення й видалення відходів; відновлення матеріалів
: таке - ляське господарство
: несення та тідготовчі роботи на будівельному майданчику 
-тла діяльність із забезпечення трудовими ресурсами 
-їла діяльність у сфері електрозв'язку
- _а діяльність у сфері охорони здоров'я
-_а діяльність щодо поводження з відходами 
лла діяльність щодо поводження з відходами
- _ і поштова та кур'єрська діяльність
- _ а тг : і і : дна, наукова та технічна діяльність
-  ____ а то: т і : іна, наукова та технічна діяльність, н. в. і. у.

І-_  пасажирський наземний транспорт
: види освіти

1 види : деталізованої оптової торгівлі
- _ л :_  л  зовані будівельні роботи

і лйілізашя. підведення й очищення стічних вод 
- а-.ал л т : -. підведення й очищення стічних вод 
З -декане послуговування об'єктів
і : т п-ттерне програмування, консультування та пов'язана з ними діяльність 
« - гегне програмування, консультування та пов'язана з ними діяльність
З : веуіьтування з питань керування
1 ш- ня. тгесування, штампування, профілювання; порошкова металургія 
і -  пл ї т і  тгодаж власного нерухомого майна
_Ент металів
У -- інтелектуальної власності та подібних продуктів, крім творів, захищених авторськими правами 
У . т-ттлть: та інша діяльність у лісовому господарстві 
У :тне г . т пдарство та лісозаготівлі
Еїссзаготівлі
У .: сильне та стругальне виробництво 
' гт - - і  ті стоматологічна практика 
Vie-і.-, г г ‘ - е виробництво
' -л п ств:. зідловлювання тварин і надання пов'язаних із ними послуг 

. . • - : генду автотранспортних засобів
—я  т і - - » п : генду й експлуатацію власного чи орендованого нерухомого майна 

ід іп-т-тї з : генду інших машин, устатковання та товарів 
і;- -я державних послуг суспільству в цілому 

ні допоміжних комерційних послуг, н. в. і. у. 
h u n r  т : - :  ніжних послуг у лісовому господарстві
-я - . т : т : .міжних послуг у сфері добування інших корисних копалин і розроблення кар'єрів 

ьн-л. т : т г міжних послуг у сфері добування нафти та природного газу 
к- -д попе міжних послуг у сфері добувної промисловості та розроблення кар'єрів 

:і_--л -г:гчіаційних послуг
шшх індивідуальних послуг 
-_ .і\ індивідуальних послуг 

ь--л інших інформаційних послуг
інших послуг бронювання та пов'язана з цим діяльність 
інших послуг догляду із забезпеченням проживання 
інших фінансових послуг, крім страхування та пенсійного забезпечення 
інше: соціальної допомоги без забезпечення проживання.
■д-шшьфтних послуг
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Надання місць кемпінгами та стоянками для житлових автофургонів і причепів 
Надання послуг догляду із забезпеченням проживання
Надання послуг догляду із забезпеченням проживання для осіб з розумовими вадами та хворих на 
наркоманію „
Надання послуг догляду із забезпеченням проживання для осіб похилого віку та інвалідів 
Надання послуг перекладу v*
Надання соціальної допомоги без забезпечення проживання
Надання соціальної допомоги без забезпечення проживання для осіб похилого віку та інвалідів
Надання : -тисових послуг, крім страхування та пенсійного забезпечення
Наземний і трубопровідний транспорт
На;- :<: з: дослідження та розробки
Недержавне пенсійне забезпечення
- еепед атізована оптова торгівля
і 'т  дтденн- даних, розміщення інформації на веб-вузлах і пов'язана з ними діяльність; веб-портали 

: длення деревини та виготовлення виробів з деревини та корка, крім меблів; виготовлення 
■ :: : д із соломки та рослинних матеріалів для плетіння
І г вселення металів та нанесення покриття на метали; механічне оброблення металевих виробів 

т.теккя та видалення відходів 
'г.у тонування будинків і територій 

Іссдутовування напоями 
' .  ту теву вання систем безпеки 
: : дення текстильних виробів 

педал : з -епуїхомим майном
і " іттд : з - з ту хом им майном за винагороду або на основі контракту 

—: за та ос: дрібна торгівля автотранспортними засобами та мотоциклами, їх ремонт 
т~:зл торгівля за винагороду чи на основі контракту
-  д е  торгівля інформаційним і комунікаційним устаткованням 
т~:аа торгівля іншими машинами й устаткованням
—: т д торгівля продуктами харчування, напоями та тютюновими виробами 
—: д.д торгівля сільськогосподарською сировиною та живими тваринами
— :за т:дг для товарами господарського призначення

І — :за ттттівля, крім торгівлі автотранспортними засобами та мотоциклами 
і т ‘і- задія у.дівництва будівель 
т і -  ту вання азартних ігор 

І т д- зування азартних ігор 
дала зу вання відпочинку та розваг 
[ вгає зу вання конгресів і торговельних виставок 
І те-пзд прокат і лізинг 
Г о п
i v tu m  здоров’я
йеажжкький авіаційний транспорт
1_ххярськнн залізничний транспорт міжміського сполучення
дшсажрський морський транспорт
І_оічковий транспорт

п :  гп - - ; т а  консервування риби, ракоподібних і молюсків 
: т.тення та консервування фруктів і овочів 

~ окстрахуваиня
: - — вання та прядіння текстильних волокон

т і : - -а діяльність і надання пов'язаних із нею послуг 
Г т т а :  - -з діяльність, тиражування записаної інформації
1“ . - а - д- -зі ::  тових страв
Ніс саш ш я ележтроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря 
ilk сттчінгді “іти. гарячої води та кондиційованого повітря 
Т .  чкгкпва освгга

ті “і •“ перська діяльність 
Ur іведзеезня гезслідувань
Зг ■ “ - их виробів і предметів особистого вжитку
Ь с а ю і  діяльність
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гхламна діяльність і дослідження кон юнктури ринку 
монт : монтаж машин і устатковання

Ремонт : технічне обслуговування готових металевих виробів, машин і устатковання 
: емонт комп'ютерів і обладнання зв'язку
Ремонт комп'ютерів, побутових виробів і предметів особистого вжитку 
Рем :>НТ ПООуГОВИХ виробів І предметів особистого вжитку V*
Рибальство
Рибне господарство -

нзнцтво і аквакультура)
Р зання, оброблення та оздоблення декоративного та будівельного каменю 
Раб ота із завершення будівництва 
-: здтібна торгівля в неспеціалізованих магазинах 
? : здпбна торгівля з лотків і на ринках
: : здтібна торгівля інформаційним і комунікаційним устаткованням у спеціалізованих магазинах 
Р : здтібна торгівля іншими товарами в спеціалізованих магазинах
; : здтібна торгівля іншими товарами господарського призначення в спеціалізованих магазинах
- : здтібна торгівля пальним
? з здтібна торгівля поза магазинами
Р : здт ібна торгівля продуктами харчування, напоями та тютюновими виробами в спеціалізованих
магазинах
: з дт іона торгівля товарами культурного призначення та товарами для відпочинку в спеціалізованих
магазинах
? з здтібна торгівля, крім торгівлі автотранспортними засобами та мотоциклами
Середня освіта
і .тьське господарство, мисливство та надання пов'язаних із ними послуг 
І статське господарство
_ датське господарство та допоміжна діяльність у сфері транспорту 
і ~;_ідтізована діяльність із дизайну 
і . д ізовані будівельні роботи 
Г “рахування

— д-д зання. перестрахування та недержавне пенсійне забезпечення, крім обов'язкового соціального 
страхування 
~ заринництво 
Тез стильне виробництво 
Т еа ек з мунікації (електрозв'язок)
7= - - не обслуговування та ремонт автотранспортних засобів 

чні випробування та дослідження 
часове розміщування

: д-“ з ання звуко-, відеозаписів і програмного забезпечення 
~а :—-ке виробництво

сгтзля автотранспортними засобами 
Гссг вля деталями та приладдям для автотранспортних засобів
~ гссзвля м зтоциклами, деталями та приладдям до них, технічне обслуговування і ремонт мотоциклів
- • . .  • іюз-іди та подібні фінансові суб'єкти 
"г провідний транспорт

яра&ління фондами
'і . “і - : злення та монтаж машин і устатковання 
t  Ендіювання бібліотек, архівів, музеїв та інших закладів культури

6. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

т Здійснюючи зовнішньоекономічну діяльність Товариство користується в повному обсязі 
шзв2. -з ридичної особи згідно з чинним законодавством України.

- І У сдері зовнішньоекономічної діяльності Товариство здійснює:
• дг з з едення експортно-імпортних торгівельних та інших комерційних операцій;
• - їдь для посередницьких послуг в зовнішньоекономічної діяльності;
• -ьдіз-зня дилерських, дистриб'юторських, агентських послуг в зовнішньоекономічній
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• надання представницьких послуг, дія за уповноваженням на основі доручення, комісії в 
: :внішньоекономічній діяльності;

• здійснення операцій з давальницькою сировиною в зовнішньоекономічній діяльності;
• імпорт послуг, в тому числі у сфері інтелектуальної власності.
• експорт проектно-кошторисного та фінансово-економічного сервісу;
• експорт товарів та послуг власного виробництва;
• експорт товарів та послуг невласного виробництва без переходу права власності;
• експорт товарів та послуг невласного виробництва з переходом права власності;
• імпорт товарів та послуг для власних потреб;
• імпорт товарів та послуг не для власних потреб без переходу права власності;
• імпорт товарів та послуг не для власних потреб з переходом права власності;
• інша діяльність, яка в прямій та виключній формі не заборонена чинним законодавством 

України.
6.3. Зовнішньоекономічна діяльність Товариства здійснюється на основі валютної 

самоокупності та самофінансування.
6.4. Товариство може здійснювати свої операції по експорту та імпорту товарів (робіт, послуг)

- з договірних засадах, як самостійно, так і через відповідні зовнішньоторговельні організації.
6.5. Кошти в іноземній валюті, отримані від експорту продукції (товарів, робіт, послуг)

7: зариство може використовувати на імпорт обладнання, сировини, матеріалів, іншої продукції 
-: варів, робіт, послуг), необхідної для розвитку Товариства, збільшення доходів Учасників, на 

днення матеріально-технічної бази, соціально-культурної сфери.
6.6. Для виконання статутних завдань Товариство самостійно відряджає за кордон своїх 

лгацівників.
6.7. Товариство має право відряджати за кордон осіб для підвищення кваліфікації, та отримання 

жми спеціальної освіти.

7. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ МАЙНА. РЕЗЕРВНИЙ ФОНД

7.1. Майно Товариства становлять виробничі і невиробничі фонди, а також інші цінності, 
кїгтість яких відображається в самостійному балансу Товариства.

7.2. Товариство є власником:
У -а. переданого йому учасниками товариства у власність як вклад до статутного капіталу; 

і е о д \  кцїї. виробленої Товариством у результаті господарської діяльності; 
іігжаних доходів;

елого майна, набутого на підставах, що не заборонені законом;
".3. Товариство утворює резервний (страховий) фонд в розмірі 25% Статутного капіталу.

-; сгьний фонд формується за рахунок щорічних відрахувань, розмір яких складає 5% від суми 
частого прибутку. Товариство може використовувати кошти Резервного фонду на додаткові витрати, 

заходи щодо розробки та впровадження нових перспективних програм, поповнення нестачі власних 
г ігстних коштів, покриття збитків від зниження ціни продукції та на інші цілі.

За рішенням Загальних Зборів Учасників Товариства частина коштів Резервного фонду може 
- знкористана на оплату праці з компенсуванням їх в наступному періоді з фонду оплати праці.

8. ПОРЯДОК РОЗПОДІЛУ ПРИБУТКІВ ТА ВІДШКОДУВАННЯ ЗБИТКІВ

8.1. Прибуток Товариства утворюється з надходжень від господарської діяльності після 
тскГ'Гття матеріальних та прирівняних до них витрат і витрат на оплату праці. З економічного
: ;угку Товариства сплачуються передбачені законом податки та інші обов’язкові платежі, а також 
ісгтхи по кредитах банків і по облігаціях. Прибуток, одержаний після зазначених розрахунків, 

_ається у розпорядження Товариства, яке визначає напрямки його використання відповідно до 
«гтін гзчих документів Товариства.

S 2. Збитки, що можуть виникнути в процесі діяльності Товариства, покриваються за рахунок 
Резервного фонду.

9. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЮ
9.1. Вищим органом Товариства є Загальні Збори Учасників Товариства.
Зігатьні Збори Учасників Товариства складаються із Учасників, або призначених ними 

гелставників. Загальні Збори Учасників Товариства обирають Голову Товариства.
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9.2. Представники Учасників -  юридичних осіб діють на підставі довіреності, виданої 
заповідним Учасником.

9.3. Представником Учасника -  фізичної особи може бути особа, що діє на підставі довіреності 
фізичної особи-Учасника.

9.4. Представники можуть бути постійними або призначеними на визначений строк. Довіреність 
-:а представництво Учасника та голосування від його імені повинна бути зареєстрована Головою 
Загальних Зборів Учасників Товариства. Учасник вправі в будь-який час замінити свого, представника 
повідомивши про це решту Учасників Товариства до початку Загальних Зборів Учасників Товариства. 
Якщо Учасник не може бути присутнім, не видасть доручення чи відкличе існуюче, то він вважається 
таким, що не брав участі в голосуванні. Учасники /їх представники/, які беруть участь у Загальних 
Зборах Учасників Товариства, реєструються з зазначенням кількості голосів, яку має кожний Учасник. 
Цей перелік підписується Головою та секретарем Загальних Зборів Учасників Товариства.

9.5. Загальні Збори Учасників Товариства обирають Голову та секретаря Загальних Зборів 
/•'часників Товариства перед початком засідання з числа присутніх учасників чи їх представників. 
Загальні Збори Учасників Товариства приймають рішення на своїх засіданнях. Голова Загальних 
Зборів Учасників Товариства організує ведення протоколу. Книга протоколів має бути в будь-який час 
-адана Учасникам Товариства. На їх вимогу повинні видаватися засвідчені витяги з книги протоколів.

9.6. Дата і місце проведення Загальних Зборів Учасників Товариства та порядок денний 
повідомляється письмово всім Учасникам не пізніше ніж за тридцять днів до дати початку Загальних 
Зборів Учасників Товариства. На засіданнях ведуться протоколи, які підписуються головуючим і 
ігкретарем або всіма присутніми Учасниками. В голосуванні приймають участь тільки Учасники /їх 
представники/. Рішення Загальних Зборів Учасників Товариства приймаються простою більшістю 
голосів присутніх Учасників. Кількість голосів кожного із Учасників визначається пропорційно 
гозміру їх частки в Статутному капіталі Товариства за принципом: одна частка -  один голос.

9.7. Загальні Збори Учасників Товариства вважаються повноважними, якщо на їх засіданні 
присутні Учасники /представники Учасників/, що володіють у сукупності більш як 60% голосів.

9.8. Загальні Збори Учасників Товариства можуть бути звичайними і позачерговими.
9.8.1. Чергові Загальні Збори Учасників Товариства скликаються не рідше двох разів на рік для 

гозгляду та затвердження річного звіту і балансу Товариства, визначення основних напрямків 
піяльності та інших питань, що віднесені до компетенції Загальних Зборів Учасників Товариства.

9.8.2. Якщо присутні на Загальних Зборах Учасників Товариства в сукупності складають менше 
50% плюс 1 голос, то оголошуються повторні Загальні Збори Учасників Товариства не пізніше, ніж 
-ерез ЗО днів після Загальних Зборів Учасників Товариства, що не відбулися.

9.8.3. Позачергові Загальні Збори Учасників Товариства скликаються Головою Товариства:
9.8.3.1. на вимогу Директора Товариства для вирішення справ, потребуючих негайного розгляду;
9.8.3.2. на вимогу Ревізійної комісії;
9.8.3.3. на вимогу Учасників, що мають в сукупності більше 20% голосів.
9.8.4. позачергові Загальні Збори Учасників Товариства скликаються в строк, не пізніше 10 днів 

після наданої пропозиції.
9.9. Компетенція Загальних Зборів Учасників Товариства
До виключної компетенції Загальних Зборів Учасників Товариства належать:
а) визначення основних напрямів діяльності Товариства, затвердження планів та звітів про їх 

виконання;
б) внесення змін до Статуту Товариства, зміна розміру його статутного капіталу;
в) обрання та відкликання членів Ревізійної комісії;
г) затвердження річних результатів діяльності Товариства, включаючи його дочірні 

підприємства, філії, представництва; затвердження звітів і висновків ревізійної комісії, порядку
зподілу прибутку, строк та порядок виплати частки прибутку (дивідендів); визначення порядку 

_: криття збитків;
д) створення, реорганізація і ліквідація дочірніх підприємств, філій та представництв, 

ствердження їх статутів та положень про них;
е) винесення рішень про притягнення до майнової відповідальності посадових осіб органів 

правління Товариства; визначення форм контролю за діяльністю виконавчого органу, створення та
означення повноважень відповідних контрольних органів;

є) затвердження правил процедури та інших внутрішніх документів Товариства, визначення його 
: р ганізаційної структури;

ж) визначення умов оплати праці посадових осіб органів управління Товариства, його дочірніх 
нлприємств, філій та представництв;
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з) прийняття рішення про ліквідацію Товариства, призначення ліквідаційної комісії, 
затвердження ліквідаційного балансу;

и) вирішення питання про придбання Товариством частки Учасника;
і) затвердження порядку розподілу та використання прибутку, нормативів та порядку утворення 

фондів Товариства;
ї) виключення Учасника з Товариства; v*
к) призначення та звільнення Директора Товариства;
л) встановлення розміру, форми і порядку внесення Учасниками додаткових вкладів до 

Статутного капіталу.
З питань, зазначених у пунктах «а», «б», «ї» рішення приймається, якщо за нього проголосують 

учасники, що володіють у сукупності більш як 50 % загальної кількості голосів учасників Товариства.
З решти питань -  рішення приймається простою більшістю голосів.
9.10. Виконавчий орган Товариства.
Виконавчим органом Товариства є Директор, що обирається Загальними Зборами Учасників та 

здійснює керівництво поточною діяльністю Товариства в межах своєї компетенції.
9.11. Директор Товариства:
•  розробляє поточні плани діяльності Товариства і заходи, що є необхідними для вирішення його 

завдань;
•  затверджує щорічний кошторис, штатний розклад і посадові оклади працівників, встановлює 

показники, розмір та строки їх преміювання;
• затверджує ціни на продукцію і тарифи на послуги;
• затверджує нормативні акти, що визначають відносини між підрозділами і філіями Товариства;
• підписує всі фінансові документи (договори, рахунки-фактури, товарні накладні, податкові 

накладні, листи, бухгалтерську звітність та ін.);
• приймає на роботу і звільняє з роботи працівників Товариства, застосовує до них заходи 

заохочення і накладає стягнення;
•  подає на затвердження Загальних Зборів Учасників Товариства річний звіт та баланс 

Товариства;
• забезпечує виконання рішень Загальних Зборів Учасників Товариства;
• приймає рішення щодо інших питань поточної діяльності Товариства.
9.12. Директор Товариства має право:
• розпоряджатися майном Товариства в межах, що визначені Загальними Зборами Учасників 

Товариства;
• без довіреності діяти від імені Товариства, репрезентувати його в усіх установах, 

підприємствах і організаціях;
• укладати будь-які угоди, в тому числі застави (іпотеки), кредитні та інші юридичні акти і 

правочини, видавати довіреності, відкривати в банках розрахунковий та інші рахунки;
• здійснювати інші дії, спрямовані на досягнення мети Товариства в межах його компетенції.
9.13. Ревізійна комісія.

Контроль за діяльністю Директора Товариства здійснює Ревізійна комісія.
Порядок діяльності Ревізійної комісії встановлюється Загальними Зборами Учасників 

Товариства.
9.14. Ревізійна комісія обирається Загальними Зборами Учасників Товариства з їх числа, з осіб, 

що не посідають керівних посад у Товаристві.
Загальні Збори Учасників Товариства можуть достроково переобрати окремих членів Ревізійної 

комісії, а також Ревізійну комісію в цілому. Ревізійна комісія за дозволом Загальних Зборів Учасників 
Товариства має право залучати до своєї роботи незалежних експертів.

9.15. До завдань Ревізійної комісії належить перевірка щорічного звіту і балансу Товариства, а 
також інші питання, що пов’язані з контролем фінансово-господарської діяльності Товариства.

Ревізійна а комісія:
- здійснює контроль за фінансовою і господарською діяльністю Товариства;
- перевіряє вірність та своєчасність ведення обліку та звітності;
- вимагає від посадових осіб Товариства подання усіх необхідних матеріалів;
- користується усіма бухгалтерськими та іншими документами, вимагає особистих пояснень як 

письмовій, так і в усній формі;
- має право брати участь у засідання виконавчого органу з правом дорадчого голосу
- направляє результати перевірок, що проведені нею, Загальним Зборам Учасників Товариства;
- складає висновок щодо річних звітів та балансів, без якого Загальні Збори Учасників
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Товариства не мають права затверджувати звіт та баланс;
- має право вимагати позачергового скликання Загальних Зборів Учасників Товариства, якщо 

виникла загроза істотним інтересам Товариства або виявлені зловживання посадових осіб Товариства.
9.16. Річний звіт та баланс подається Загальним Зборам Учасників Товариства тільки з

висновком Ревізійної комісії, за винятком не створення Ревізійної комісії Учасниками. В такому 
випадку річний звіт та баланс подається Директором Товариства. *■*

9.17. Ревізійна комісія веде протоколи усіх засідань комісії.
9.18. Товариство за власний рахунок може наймати спеціалізовану установу для перевірки і 

підтвердження річної фінансової звітності (зовнішній аудит).
Аудитор ставить свій підпис під річним звітом на підтвердження його відповідності інформації 

щодо реального становища справ в Товаристві.
9.19. На вимогу будь-кого з учасників Товариства може бути проведено аудиторську перевірку 

річної фінансової звітності Товариства із залученням професійного аудитора, не пов’язаного 
майновими інтересами з Товариством чи з його учасниками.

9.20. За рішенням загальних зборів один із засновників може здійснювати управління 
Товариством за умов відсутності Директора на період, коли Товариство не провадить господарську 
діяльність без укладення трудового договору/контракту.

10. КОМПЕТЕНЦІЯ ТА ПОВНОВАЖЕННЯ ОРГАНІВ ТРУДОВОГО КОЛЕКТИВУ

10.1. Трудовий колектив Товариства формується із громадян України та іноземних громадян, які 
своєю працею беруть участь в його діяльності. Трудова діяльність в Товаристві здійснюється на основі 
укладених трудових договорів, контрактів, угод, а також інших форм, що регулюють трудові відносини 
працівника з Товариством, згідно діючого законодавства України.

10.2. Умови трудових договорів не можуть погіршувати становища найманих працівників цих 
підприємств порівняно з умовами, встановленими законодавством України про працю.

10.3. Оплата праці персоналу Товариства визначається кінцевим результатом, особистим 
трудовим внеском і максимальним розміром не обмежується.

10.4. Товариство має право за рішенням Загальних Зборів Учасників Товариства надавати 
працівникам додаткові пільги за рахунок прибутку.

10.5. Персонал Товариства приймається на роботу і звільняється Директором Товариства.
10.6. Трудові відносини з працівниками, які не мають постійного місця проживання в Україні, 

регулюються відповідними законами або міжнародними договорами України.
10.7. Діяльність професійних спілок здійснюється відповідно до чинного законодавства України.
10.8. Для виконання договірних робіт Товариство може створювати тимчасові підрядні та інші 

колективи працюючих та використовувати працю індивідуальних підрядників з залученням виконавців 
як із сторони, так і з числа працівників Товариства.

10.9. Товариство гарантує працівникам безпечні умови праці та інші гарантії, передбачені 
діючим трудовим законодавством.

11. ОБЛІК ТА ЗВІТНІСТЬ

11.1. Товариство веде облік результатів діяльності, веде оперативний, бухгалтерський та 
статистичний облік.

11.2. Бухгалтерський, оперативний та статистичний облік і звітність у Товаристві ведуться 
згідно з нормами, що діють в Україні. Організація обігу документів в Товаристві, його дочірніх 
підприємствах, філіях та представництвах встановлюється Директором Товариства.

11.3. Відповідальність за стан обліку, своєчасне подання бухгалтерської та іншої звітності 
покладено на головного бухгалтера Товариства, компетенція якого визначена чинним 
законодавством.

11.4. Операційний рік встановлюється з 1 січня до 31 грудня включно.
11.5. Річний звіт щодо діяльності Товариства та баланс складаються в Товаристві не пізніше, ніж 

через 1 місяць після закінчення операційного року і разом з висновком Ревізійної комісії мають бути 
подані на затвердження Загальних Зборів Учасників Товариства, що скликаються не пізніше як через 
2 тижні після закінчення терміну для складання звіту.

11.6. Товариство та посадові особи його органів управління несуть встановлену законодавством 
відповідальність за достовірність даних, що містяться в річному' звіті та балансі.
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12. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ

12.1. Учасники Товариства на період участі в цьому Товаристві та після виходу з нього протягом 
п’яти років зобов’язані зберігати сувору конфіденційність одержаної від іншої сторони комерційної, 
фінансової, технологічної та іншої інформації та вживати всіх можливих заходів для охорони 
одержаної інформації від розголошення, в тому числі колишніми та нинішніми працівниками 
Товариства.

12.2. Склад і обсяг відомостей, що становлять комерційну таємницю, а також відомості, які не 
становлять комерційної таємниці, однак є конфіденційними, порядок їх захисту визначаються 
Директором Товариства.

12.3. Під комерційною таємницею маються на увазі відомості, пов’язані з управлінням, 
фінансами та іншою діяльністю Товариства, розголошення (передача, витік) яких може завдати шкоди 
його інтересам.

12.4. При вирішенні питання про комерційну таємницю, неправомірними вважаються як дії та 
бездіяльність, які завдали шкоди, так і дії чи бездіяльність, що могли завдати шкоди.

12.5. Розголошенням комерційної таємниці є ознайомлення іншої особи без згоди Товариства, з 
відомостями, що відповідно до рішення Директора Товариства становлять комерційну таємницю. Такі 
відомості можуть бути довірені Учаснику та/або посадовим особам Товариства у встановленому 
порядку або стали відомі у зв’язку з виконанням службових обов’язків.

12.6. Учасники, посадові особи, а також працівники Товариства зобов’язуються не 
розголошувати будь-яку іншу інформацію, розголошення якої може привести до заподіяння майнової 
шкоди та шкоди діловій репутації Товариства. Учасники, посадові особи, а також працівники 
Товариства несуть відповідальність за неправомірне використання комерційної таємниці, тобто 
використання або врахування під час планування чи здійснення підприємницької діяльності без 
дозволу Товариства неправомірно здобутих відомостей, що становлять комерційну таємницю.

12.7. Товариство має право повідомити уповноважені державні органи про неправомірні дії 
Працівника, які можуть стати підставою для відкриття кримінальної справи за фактом вчинення 
злочину.

12.8. Умови зберігання конфіденційності не розповсюджуються на:
12.8.1. Інформацію, яка на момент її розкриття стала загальним здобутком не з вини Учасника;
12.8.2. Інформацію, яка була відома Учаснику із зовнішніх джерел, до її розкриття іншим 

Учасником;
12.8.3. Інформацію, розкриту у відповідь на офіційний запит, який надійшов від урядових 

органів, судів чи інших органів, яким Учасники підзвітні.

13. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА

13.1. Припинення діяльності Товариства відбувається шляхом його реорганізації (злиття, 
приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації.

Реорганізація Товариства відбувається за рішенням вищого органу Товариства. При 
реорганізації Товариства вся сукупність прав та обов’язків Товариства переходить до його 
правонаступників.

13.2. Товариство ліквідується:
а) за ініціативою вищого органу чи на підставі рішення суду або господарського суду -  у 

випадках передбачених законом;
б) у зв’язку із закінченням строку , на який воно створювалося, або після досягнення мети, 

поставленої при його створенні;
в) у разі визнання його в установленому порядку банкрутом;
г) у разі скасування його державної реєстрації у випадках, передбачених законом;
13.3. Ліквідаційна комісія:
Ліквідація Товариства проводиться Ліквідаційною комісією, а у випадках банкрутства та 

припинення діяльності Товариства за рішенням суду або господарського суду -  Ліквідаційною 
комісією, що призначається цими органами.

13.4. З дня призначення Ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню 
справами Товариства. Ліквідаційна комісія у триденний строк з моменту її призначення публікує
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інформацію Товариства в одному з офіційних (всеукраїнському і місцевому) органів преси із 
зазначенням строку подачі заяв кредиторами своїх претензій, оцінює наявне майно Товариства, 
виявляє його дебіторів і кредиторів та розраховується з ними, вживає заходів по оплаті боргів 
Товариства третім особам, а також його Учасникам, складає ліквідаційний баланс та подає його 
вищому органу Товариства або органу, що призначив ліквідаційну комісію.

13.5. Розподіл коштів Товариства при його ліквідації.
Грошові кошти, що належать Товариству, включаючи виручку від розпродажу його майна при 

ліквідації, після розрахунків по оплаті праці осіб, які працюють на умовах найму, та виконання 
зобов’язань перед бюджетом, банками та іншими кредиторами, розподіляються між Учасниками 
Товариства у порядку і на умовах, передбачених законодавством України.

13.6. Майно, передане Товариству Учасниками у користування, повертається у натуральній 
формі без винагороди.

13.7. У разі виникнення спорів щодо виплати заборгованості Товариства його грошові кошти не 
підлягають розподілу між Учасниками до вирішення цього спору або одержання кредиторами 
відповідних гарантій.

13.8. Час припинення діяльності Товариства
Ліквідація Товариства вважається завершеною, а Товариство таким, що припинило свою 

діяльність, з моменту внесення запису про це до державного реєстру.

14. ВНЕСЕННЯ ЗМШ ДО СТАТУТУ ТА ПОРЯДОК ПІДПИСАННЯ СТАТУТУ.

14.1. Внесення змін до Статуту Товариства оформляється шляхом викладення його в новій 
редакції. Нова редакція Статуту викладається у письмовій формі, прошивається, пронумеровується та 
підписується засновниками (учасниками), уповноваженими ними особами або головою та секретарем 
загальних зборів (у разі прийняття такого рішення загальними зборами). Справжність підписів на 
Статуті нотаріально засвідчується, крім випадків, передбачених законом.

15. ПІДПИСИ УЧАСНИКІВ:

Місто Рівне Рівненської області, Україна
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Шостого грудня дві тисячі дев’ятнадцятого року.
Я, ФІШОК В.М., приватний нотаріус Рівненського міського нотаріального 

округу засвідчую справжність підписів учасників Товариства з обмеженою 
відповідальністю «Газова Компанія», ВАЛЯВКИ Володимира Ярославовича, 
КАЛЬКА Ярослава Зіновійовича, які зроблено у  моїй присутності.

Особи ВАЛЯВКИ Володимира Ярославовича, КАЛЬКА Ярослава 
Зіновійовича. які підписа.рз ^ ц дшент. встановлено, їх дієз дати тпь перевірено.

Зареєстровану 
Стягнуто п. 
ПРИ ВАТИ

Закону України ‘Про нотаріат  ”  у гривнях.


