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ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Науково-виробниче підприємство "ФЕРОЛІТ", надалі-
Підприємство, створене згідно з Господарським кодексом 
України. Підприємство засноване на приватній власності 
громадянина України Мороза Олександра Григоровича, паспорт 
серії КН № 099977, виданий 19.04.1996р. Комсомольським MB 
УМВС України в Полтавській області, прописаний:
м.Комсомольськ, вул. Конституції,46 кв.116.

СТАТТЯ 1. Найменування та місцезнаходження 
Підприємства

1.1. Найменування Підприємства 
українською мовою
Повне: Науково-виробниче підприємство "Фероліт"
Скорочене: НВП "Фероліт " 
російською мовою
Повне : Научно-производственное предприятие "Фэролит"
Скорочене: НПП " Фэролит" .

1.2. Місцезнаходження Підприємства: м.Комсомольськ, 
вул.Миру, 24.

СТАТТЯ 2. Мета і предмет діяльності

2.1. Підприємство створене з метою:
одержання прибутку від виробничої, комерційної та іншої 
господарської діяльності і задоволення на підставі 
одержаного прибутку соціально-побутових потреб власника і 
членів трудового колективу підприємства.
2.2. Основними напрямками діяльності Підприємства є: 

чорна металургія;
виробництво продукції з чорних металів;
виробництво сталевої продукції гарячого та холодного

катання;
чавунне лиття ; 
сталеве лиття;
заготівля,переробка,металургійна переробка металобрухту 
кольорових і чорних металів;

- дослідження та розробки в галузі природничих та технічних
наук;

роздрібна торгівля; 
оптова торгівля;
посередницькі послуги при купівлі-продажу продукції 

виробничо-техничного призначення, товарів народного 
споживання, продукції сільського господарства;
- матеріально-технічне постачання і збут;

заготівля;
- закупка сільськогосподарської продукції у населення, ії 
переробка та реалізація;
- торгівля і громадське харчування;



- роздрібна торгівля напоями;
- роздрібна торгівля табачними виробами;
- внутрішня торгівля;
-загально-комерційна діяльність по забезпеченню
функціонування ринку;

здійснення будівельно-монтажних і ремонтних робіт 
господарським способом;
посередницькі послуги при купівлі-продажу товарів,цінних 
паперів,валюти;
операції з фондовими цінностями; 
допоміжна фінансово-посередницька діяльність; 
транспортно-експедиційні послуги без робіт і послуг, що 
виконуються на замовлення наслення; 
транспортні послуги; ■
діяльність автомобілів вантажного транспорту; 
інші автомобільні пасажирські перевезення;

- зовнішня торгівля.
Для здійснення видів діяльності, які потребують 
ліцензування, підприємство одержує ліцензії в порядку, 
встановленому законодавством.

СТАТТЯ 3. Юридичний статус Підприємства

3.1 Підприємство є юридичною особою. Права і обов'язки 
юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної 
реєстрації.

3.2.Підприємство за формою власності є приватним 
підприємством, що діє на основі приватної власності 
громадянина.

3.3. Підприємство здійснює свою діяльність на основі і 
відповідно до чинного законодавства України та цього 
статуту, який затверджується власником підприємства.

3.4. Участь Підприємства в асоціаціях, . корпораціях, 
концернах та інших об'єднаннях здійснюється на добровільних 
засадах, якщо це не суперечить антимонопольному 
законодавству та іншим нормативним актам України.

Створення будь-яких спільних підприємств за участю
Підприємства здійснюється за рішенням власника
Підприємства.

3.5. Підприємство веде самостійний баланс, умає 
розрахунковий/валютний та інші рахунки в установах банків, 
печатку зі своїм найменуванням, кутовий та інші 
штампи/фірмові бланки.

Підприємство може мати товарний знак, який 
реєструється відповідно до чинного законодавства.



3.6. Підприємство несе відповідальність^ за своїми 
зобов'язаннями в межах належного йому майна згідно з чинним 
законодавством.

Підприємство не несе відповідальності за
зобов'язаннями власника підприємства. Підприємство не 
відповідає по зобов'язанням держави, а держава по 
зобов'язанням Підприємства.

3.7. Підприємство має право укладати угоди, набувати 
майнові та особисті немайнові права, нести обов'язки, бути 
позивачем і відповідачем в суді,арбітражному суді та 
третейському суді.

3.8. Підприємство зобов'язане отримати від органів 
державного нагляду за охороною праці дозвіл на початок його 
роботи. Дозвіл на початок роботи Підприємства є офіційним 
документом, що дозволяє експлуатацію його в робочих режимах.

СТАТТЯ 4. Майно Підприємства

4.1. Майно Підприємства становлять основні фонди та
оборотні кошти, а також цінності, вартість яких 
відображається у самостійному балансі Підприємства.

4.2. Майно Підприємства належить власнику Підприємства і 
закріплюється за Підприємством на ■ праві повного 
господарського відання.

Здійснюючи право повного господарського відання, 
Підприємство володіє, користується та розпоряджається 
зазначеним майном на свій розсуд, вчиняючи щодо нього будь- 
які дії, які не суперечать чинному законодавству та цьому 
статуту.

4.3.Джерелами формування майна Підприємства є:
- грошові і матеріальні внески власника;
- доходи, одержані від реалізації продукції, а також від 
інших видів фінансово-господарської діяльності;
- кредити банків та інших кредиторів;

безоплатні або благодійні внески, пожертвування 
організацій, підприємств і громадян;

придбання майна іншого підприємства, організації; 
доходи від цінних паперів;
капітальні вкладення і дотації з бюджетів;

- інші джерела, не заборонені законодавством України. ~

4.4. Відчуження засобів виробництва, що закріплені за 
Підприємством, здійснюється за попереднім.погодженням з 
власником у порядку, що встановлений чинним законодавством.

4.5. Підприємство має право здавати в оренду відповідно до 
чинного законодавства підприємствам, організаціям та



установам, а також громадянам будівлі, споруди,устаткування, 
транспортні засоби, інвентар та інші матеріальні цінності, 
які йому належать,а також списувати їх з балансу.

4.6. Збитки, завдані Підприємству в результаті порушення 
його майнових прав громадянами, юридичними особами і 
державними органами, відшкодовуються Підприємству за
рішенням суду або арбітражного суду.

СТАТТЯ *5. Права та обов'язки Підприємства

5.1. Права Підприємства X
5 .1.1.Підприємство самостійно планує свою діяльність, 
визначає основні напрямки свого розвитку відповідно до 
кон'юнктури ринку продукції, товарів, робіт, послуг та
економічної ситуації.

5.1.2. Підприємство реалізує свою продукцію, послуги, 
залишки від виробництва за цінами, що формуються відповідно 
до умов економічної діяльності, а у випадках, передбачених 
законодавством України, - за фіксованими державними цінами.

5.1.3. Підприємство вправі створювати філіали, 
представництва, відділення та інші відособлені підрозділи з 
правом відкриття поточних рахунків і затверджує Положення 
про них.

5.2. Обов'язки Підприємства

5.2.1. Підприємство :

забезпечує своєчасну сплату податків та Інших 
відрахувань згідно з чинним законодавством;

здійснює будівництво, реконструкцію, а також 
капітальний ремонт основних фондів, забезпечує своєчасне 
освоєння нових виробничих потужностей та якнайшвидше 
введення в дію придбаного обладнання;

здійснює оперативну діяльність по матерільно- 
технічному забезпеченню виробництва;

здобуває необхідні матеріальні ресурси у підприємств, 
організацій та установ незалежно від форм власності, а також 
у фізичних осіб;

створює належні умови для праці, забезпечує додержання 
законодавства про працю, правил та норм охорони праці, 
техніки безпеки, соціального страхування;



виконує норми і вимоги щодо охорони навколишнього 
природного середовища, раціонального використання і
відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної
безпеки.-

У разі порушення Підприємством законодавства про
охорону навколишнього природного середовища його діяльність 
може бути обмежена, тимчасово заборонена або припинена 
відповідно до чинного законодавства.

5.3. Підприємство^здійснює бухгалтерський, оперативний облік 
та веде статистичну звітність згідно з чинним
законодавством.

Керівник підприємства та головний бухгалтер несуть 
персональну відповідальність за додержання порядку ведення і 
достовірність обліку та статистичної звітності.

СТАТТЯ 6. Управління Підприємством і 
самоврядування трудового колективу.

6.1. Управління Підприємством здійснюється відповідно до 
його статуту на підставі поєднання прав власника по 
господарському використанню майна і принципів самоврядування 
трудового колективу.

6.2. До компетенції власника належить:
визначення основних напрямків діяльності Підприємства; 
визначення порядку використання прибутку , основних 
напрямків інвестиційної політики Підприємства;

прийняття рішення про створення і ліквідацію 
(реорганізацію) Підприємства, дочірніх підприємств, філій та 
представництв;
- затвердження статуту та внесення змін до нього;
- наймання та звільнення керівника Підприємства;

прийняття рішення про вступ до об'єднань підприємств, 
господарських товариств;
- затвердження угод, загальна сума яких складає більше ніж 
100000 (сто тисяч) гривень, затвердження річних підсумків
діяльності Підприємства.

А

6.3. Власник здійснює управління Підприємством через 
керівника Підприємства.

6.4 Наймання керівника здійснюється власником Підприємства 
шляхом укладання з ним контракту. Підприємство самостійно 
визначає структуру управління і встановлює штати.

6.5. Керівник Підприємства самостійно вирішує питання 
діяльності Підприємства за винятком тих, . що віднесені 
статутом до компетенції власника підприємства та інших 
органів управління даного Підприємства.

Керівник Підприємства:



несе повну відповідальність за стан та діяльність
Підприємства ;

- діє без довіреності від імені Підприємства, представляє 
його в усіх установах та організаціях;

- розпоряджається коштами та майном відповідно до чинного 
законодавства та цього статуту;

- укладає договори, контракти, видає довіреності, відкриває 
в установах банків розрахунковий та інші рахунки;

несе відповідальність за формування та виконання 
фінансових планів.

6.6. Повноваження трудового колективу Підприємства 
реалізуються загальними зборами.

6.1. Трудовий колектив підприємства становлять усі 
громадяни, які своєю працею беруть участь в його діяльності 
на основі трудового договору (контракту, угоди), а також 
інших форм, що регулюють трудові відносини працівника з
підприємством.

Трудовий колектив підприємства :

- розглядає і затверджує проект колективного договору;

- розглядає і вирішує згідно з статутом підприємства питання 
самоврядування трудового колективу;

визначає і затверджує перелік і порядок надання 
працівникам підприємства соціальних пільг;

- бере участь у матеріальному і моральному стимулюванні
продуктивної праці.

СТАТТЯ 7. Господарська та соціальна 
діяльність Підприємства

7.1. Основним узагальнюючим показником фінансових 
результатів господарської діяльності Підприємства є
прибуток .

7.2. Чистий прибуток Підприємства, який залишається після 
покриття матеріальних та прирівняних до них витрат, витрат 
на оплату праці, оплати відсотків по кредитах банків, 
внеску,передбачених законодавством України податків та інших 
платежів до бюджету,частково направляється' на виплату 
дивідендів Власнику, а решта залишається у розпорядженні 
Підприємства.



7.З . Підприємство утворює статутний фонд у розмірі 500 000
.()п"ятсот тисяч) грн.

уУ')? . 4 . Джерелом коштів на оплату праці працівників 
Підприємства є частика доходу, одержаного в результаті його 
господарської діяльності.

Керівник Підприємства обирає форми і системи оплати 
праці, встановлює працівникам конкретні розміри тарифних 
ставок, відрядних розцінок, посадових окладів, 
премій, винагород, надбавок і доплат.

Мінімальний розмір заробітної плати працівників, які 
працюють за трудозим договором, визначається відповідно до 
статей 9 і 10 Закону України "Про оплату праці".

‘ ' • г •. •• г.
7.5. Джерелом формування фінансових ресурсів Підприємства є 
прибуток , амортизаційні відрахування, кошти, одержані від 
продажу цінних паперів, інші надходження, включаючи кредити.

7.6. Відносини Підприємства з іншими підприємствами, 
організаціями і громадянами в усіх сферах виробничої 
-діяльності здійснюються на основі договорів.

7.7. Підприємство забезпечує додержання правил протипожежної 
безпеки згідно законодавства.

7.8. Аудит фінансової діяльності Підприємства здійснюється 
згідно з чинним законодавством України.

7.9. Підприємство самостійно встановлює черговість і напрями 
списання коштів з власних рахунків, яке здійснюється 
установами банків за дорученням Підприємства, крім випадків, 
-передбачених законами України.

СТАТТЯ 8. Зовнішньоекономічна 
діяльність Підприємства

8.1. Підприємство самостійно здійснює зовнішньоекономічну 
Діяльність. Зовнішньоекономічна діяльність підприємства є

:|13|:)§а;е тиною зовнішньоекономічної діяльності України і 
;,*г -“{регулюється законами України.

6.2. Порядок використання виручки підприємства в іноземній>-Ц..Д':5 гіалюті визначається валютним законодавством України.

.,«*>.., У. З. Підприємство має право одержувати кредити від своїх 
зарубіжних партнерів. При цьому валюта зараховується на 
баланс Підприємства і використовується ним самостійно. Пс 
одержаних Підприємством кредитах держава відповідальності не
несе.

Підприємство, яке здійснює зовнішньоекономічну дія-
цільність, може відкривати за межами України . сво:



представництва та виробничі підрозділи, утримання яких 
здійснюється за кошти підприємства.

8.4. Підприємство у своїй зовнішньоекономічній діяльності 
з питань економічної, технологічної, екологічної та
соціальної безпеки контролюється державними органами.

СТАТТЯ 9. Ліквідація і реорганізація Підприємства

9.1. Ліквідація та реорганізація (злиття, приєднання, поділ, 
виділення, перетворення) Підприємства здійснюється за
рішенням власника Підприємства або господарського суду 
згідно з чинним законодавством.

9.2. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною 
комісією, яка утворюється власником підприємства. До складу 
ліквідаційної комісії входить власник і представники 
Підприємства в особі його органу управління.

Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк 
для заяви претензій кредиторам визначаються власником майна.

Строк для заяви претензій кредиторами не може бути
менше 2-х місяців з моменту оголошення про ліквідацію.

В разі банкрутства Підприємства, його ліквідація 
проводиться згідно з Законом України "Про відновлення 
платоспроможності боржника або визнання його банкрутом".

9.3. З моменту призначення ліквідаційної- комісії до неї 
переходять повноваження по управлінню Підприємством.

V*' '9.4. Ліквідаційна комісія вміщує в спеціальному доі 
до газети "Урядовий кур'єр" та/або в офіційній пресі за
місцезнаходженням підприємства публікацію про йоге 
ліквідацію і про порядок та строк заяви кредиторам-/ 
претензій. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майне 
підприємства і розраховується з кредиторами, складає 
ліквідаційний баланс і подає його власнику або органу, 
який призначив ліквідаційну комісію. Достовірність та 
повнота ліквідаційного балансу повинна бути підтверджена 
аудитором (аудиторською фірмою).

Кредитори та інші юридичні особи, які перебувають 
договірних відносинах з Підприємством, яке ліквідується, 
повідомляються в порядку передбаченим чинним законодавство:-: 
про його ліквідацію.

9.5. Майно, що залишилось після задоволення претг 
кредиторів і членів трудового колективу, використовуєте 
вказівкою власника.

9.6. Підприємство вважається реорганізованим 
ліквідованим з моменту виключення його з державного ре«
України.
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Зареєстрс



ЗАТВЕРДЖУЮ 
Власник підприємства

.Г. Мороз

Рішення власника № /
2011р.

Зміни та доповнення до

С Т А Т УТ У
НАУКОВО-ВИРОБНИЧОГО ПІДПРИЄМСТВА

“ФЕРОЛІТ”
(є невід”ємною частиною статуту)

2011р.

м. Комсомольськ



Статтю 1.2. Статуту виключити.

Пункт 2.2. статті2 Статуту доповнити наступним напрямком діяльності 

т  « - діяльність у сфері інжинірингу».



с
Місто Комсомольськ Полтавської області, Україна, двадцять шостого 

квітня дві тисячі одинадцятого року.
Я, К У Ц  С.М ., приватний нотаріус Комсомольського міського 

нотаріального округу, засвідчую справжність підпису МОРОЗ ОЛЕКСАНДРА 
ГРИГОРОВИЧА, який зроблено у моїй присутності.

Особу МОРОЗ ОЛЕКСАНДРА ГРИГОРОВИЧА, який підписав документ,

(



t Державну реєстрацію змін до 
установчих документів юридичної 

особи П РО ВЕДЕН О
Дата реєстрації 

Номер запис;
Державний реєстратор

ЗАТВЕРДЖУЮ 
Вл^сникдідприємства 

О.Г. Мороз

іення власника № /  
« J f »   2015 p.

Зміни та доповнення до

С Т А Т У Т У  
НАУКОВО-ВИРОБНИЧОГО ПІДПРИЄМСТВА

«ФЕРОЛІТ»
(є невід’ємною частиною статуту)

2015 р.
м. Комсомольськ



1. Пункт 2.2. статті 2 «Мета і предмет діяльності» Статуту доповнити наступними 
напрямками діяльності:

комплексне обслуговування об’єктів; 
загальне прибирання будинків;
надання в оренду й експлуатацію власного чи орендованого нерухомого майна; 
управління нерухомим майном за винагороду або на основі контракту; 
діяльність готелів і подібних засобів тимчасового розміщування. >>

Власник НВП «ФЕРОЛІТ» Мороз
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Державну реєстрацію змін до | 
установчих документів юридичної | • 

особи П РО В ЕД Е Н О
Дата реєстрації 
Номер запису 
Державний реєстрам

ЗАТВЕРДЖУЮ 
Власник підприємства

О.Г. Мороз

Ділення власника №
« У/ » «/// f / n r / m j / t  2015 р.

Зміни та доповнення до

С Т А Т У Т У  
НАУКОВО-ВИРОБНИЧОГО ПІДПРИЄМСТВА

«ФЕРОЛІТ»
(є невід’ємною частиною статуту)

2015 р.
м. Комсомольськ
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1. Пункт 2.2. статті 2 «Мета і предмет діяльності» Статуту доповнити наступними 
напрямками діяльності:

« - лісопильне та стругальне виробництво;
- виробництво інших дерев’яних будівельних конструкцій і столярних виробів;
- виробництво інших виробів з корка, соломки та рослинних матеріалів для плетіння;
- виробництво меблів для офісів і підприємств торгівлі;
- виробництво інших меблів. ».

Власник НВП «ФЕРОЛІТ» О.Г. Мороз
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