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] --я 1. 3АГАЛЬНl ПоЛоЖЕННЯ
, ТояапrТю з об]tеI<eною вiдпов[цдrrьнiстю,,РОМА ", яке надалi iменуеться Товариство, - створене увiдповiдностi до L|ивiльного кодексу УкраТни, закону УкраТни ,,Про господарськi Товариства'' 

-

- тшарисгВо, - створене 3а рiшенняМ та на базi власностi його Учасникiв, rромадян Украiни:

{лiчук Роман ВасильоВич, якиЙ е громадянИном УкраiнИ та мешкае за адресою: м. Чернiвцi, вул..
.f,осгосвського, буд. 14 б, паспорт КТ Ns 0,10551, виданий Шевченкiвським РВ УМВС УкраТни в Чернiвецiкiй
бл , О9.12.2009 р., iдентифiкацiйний номер 2660207958,
cl

il(етарюк Руслан Еммануiлович, якиЙ е громадянином Украiни та мешкаб за адресою: м. Чернiвцi, вул.
tsоробкевича, 15 а, кв.29, паспорТ КР Ns 083619, виданий Ленiнським рв умвс УкраТни в Чернiвецькiй обл.,
]6 05,1996 р., iдентифiкацiйний номер 26954124З0,

ТоварисгвО е самостiйнИм господарюючим суб'екгом з правами юридичноТ особи з дня його державноТ
реестрацГt.

товарисrво у свотй дiяльностi керуеться l-{ивiльним та Господарським кодексами Украiни, 3аконами
уryаiни "про власнiсть", ,,про господарськi Товариства" та iншим чинним законодавством Украiни, а також
tцм Статугом.

ТовариствО мае самостiЙний бухrалтерськиЙ баланс, поточниЙ та iншi рахунки в установах банкiв (в т.ч.
валютнi), круглУ печатку iз cBoiM найменуванням та символiкою, фiрмовий та товарниЙ знаки, штампи,
пrюмбiратори, бланки документiв та iншi реквiзити.

ТовариствО вiдповiдае по cвoiм боргаМ BciM cBoiM маЙном. ,Щержава не вiдповiдае по боргам
Товариства. Товариство не вiдповiдае по боргам держави.

' - Товариство не несе вiдповiдальностi по зобов'язанням Учасникiв. Учасники не вiдповiдають по
зобов'язанням Товариства i несуть ризик збиткiв, пов'язаних з дiяльнiстю Товариства, у межах BapTocTi
своiх вкладiв. Учасники Товариства, якi не повнiстю внесли своi вклади в статутний капiтал Товариства.
н€с}rгь солiдарну вiдповiдальнiсть за його зобов'язаннями у межах BapTocTi невнесенот частини вкладу
коr(ного з Учасникiв.

' : ТОВаРиСтВо мае право створювати фiлiТ, предGтавництва, вiддiлення та iншi вiдособленi пiдроздiли з правом
Вiдхриття поточних i розрахункових paxyHKiB i затверджуе положення про них. Товариство мае право
ВяСryпати 3асновником господарських Товариств, спiльних пiдприемств, всryпати в об'еднання, асоцiацii iт.п.

- i Орlцична адреса Товариства: м. Чернiвцi, вул. Коломийська, 2 Ж.

ПРи Змiнi ЮРидичноi адреси, Товариство зобов'язане в 5-ти денний TepMiH подати документ, tло засвiдчуо
нОве мiсцезнаходження, внести вiдповiднi змiни до реестрацiйноТ картки, подати свiдоцтво про державну
рестрацiю для внесення вiдповiдних змiн органу, що здiйснив державну реестрацiю, та повiдомити про це
державну податкову iнспекцiю, банкiвську установу та iншi зацiкавленi органи.

]tгагтя 2. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДIЯЛЬНоСТl ТоВАРИСТВА
:' Товариство створюеться з метою здiйснеttня дiяльностi в галузi надання широкого спектру робiт та

посr]уг, виробництва ToBapiB та продукцii виробничого, технiчного, спецiалiзованого призначення:
розширення числа робочих мiсць, а також з метою найбiльш повного та якiсного задоволення потреб
,кра[нських та iноземних пiдприемств, органiзацiй та громадян в продукцiТ, роботах i послугах, якi
надаються, виробляються Товариством та одержання вiдповiдного прибрку, тошо.

Гфqдцет дiяльностi Товариства:

торriвельна (ryртова, дрiбно-ryртова та роздрiбна), торгово-закупiвельна, комiсiйна, консигнацiйна, агентська
дiяпьнiсть (в т,ч. через власну, або орендовану торгiвельну мережу) продовольчими та непродовольчими
тшрами;

щобництво та реалiзацiя продуктiв харчування, алкогольних та безалкогольних напоiв, непродовольчих
TBapiB iз сiльськогосподарськоi та iнч,lоТ сировини,

сrюрення та обслуговування власноТ торгiвельноi мережi по реалiзацiТ як продукцiI власного
щобництва так i продукцiТ iнших виробникiв;

щобництво та реалiзацiя ToBapiB народного споживання, продукцii виробничо-технiчного призначення з
(налiв, кольорових i чорних, пластмаси, дерева, шкiри, скла, тканини, тощо), засобiв зв'язку, тари,
!,паIовки, засобiв елекгронноТ технiки ;

щобництво та реалiзацiя слабоалкоl,ольних напоiв та пива;

luд,уt( (розробка) родовиlл джерельноТ води, видобування джерельноТ води, виробництво та реалiзацiя
щдtuх, мiнеральних та iнtлих видiв газованих напоiв,

пюередницька, дилерська, дистриб'юторська дiяльнiсть, а також проведення бартерних операцiй;

сlц)рення i обслуговування фiрмових pecтopaнiB, барiв, кафе, забезпечення ix прqдукгами хаF{у,в€tння
НхЕa}юго та вiт.tизняного виробництва,
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9. прОектно-конструкторськi роботи, розробки, проекryвання, виробництво, поставка, торгiвля, ремонт, монтаж,
ПУСКО-НаЛагОдження, технiчне та cepвicнe обслуговування апаратних та програмних засобiв: систем
ОХОРОНнОТ, тРивожноi та пожежноТ сигналiзацii, систем пожежегасiння та пожежноi автоматики; систем
ТеЛеВiЗiЙнОгО спостереження та охорони; систем кабельного телебачення; систем технiчного захисry
iнфОРмацiТ; систем Bcix видiв зв'язку та телекомунiкацiй; систем комп'ютерних, телефонних, радiо та
енергетичних комунiкацiй; систем санкцiонованого досryпу та контролю робочого часу, систем автоматизацii
ПРИВОДУ; СиСтем технiчноТ укрiпленостi об'екгiв; систем радiоохорони та монiторинry; систем оповiщення та
передачi даних; комп'ютерноi технiки, систем та мереж;

10. органiзацiя охорони та охорона об'ектiв Bcix форм власностi;

11. ОРганiЗацiя шкiл охоронцiв та технiчних спецiалiстiв в областi систем безпеки, в тому числi охоронно-
пожежноi;

12, Виконання робiт, пов'язаних з органiзацiею та наданням послуг недержавних пультiв охорони та пожежноi
сигналiзацii, в тому числi i таких, якi використовують телефоннi лiнii зв'язку та радiоканали;

'l3. виконання наукових та дослiдницьких робiт, впровадження iX результатiв у виробництво, надання послуг по
обслУговУванню пiдприемств, органiзацiй, спецiалiстiв, науково-технiчна експертиза та консультацii;

14. розробка та впровадження нових виробничих технологiй;

15. виконання робiт, пов'язаних з державtlою таемницею та iнформацiею з обмеженим досryпом;
16. залучення iHBecTopiB та виробникiв ло розробки, впровадження або закупок ноу-хау, нових технологiй та

матерiалiв;

17, ремонт, розробка, виробництво, торl,iвля, технiчне обслуговування технологiй i систем централiзованого
п ротипожежноrо Gпостереження ;

18. розробка та впровадження програмного забезпечення для комп'ютерноТ та протипожежноi технiки та
обладнання;

19. надання послуг по монiторинry протипожежноi безпеки об'екгiв;

20. виробництво, ро3повсюдження, оптова та роздрiбна торгiвля; технiкою, обладнанням, засобами та
матерiалами протипожежного захисry, а також вогнезахисними конструкцiями, матерiалами, эасобами;

21. надання послуг з перевезення пасажирiв та Тх багажу на Taкci;

22. мiжнароднi та внррiшнi перевезення вантажiв автомобiльним транспортом;

23. мiжнароднi та внуrрiшнi перевезення пасажирiв автомобiльним транспортом;

24. надання транспортно-експедицiйних послуг;

Ъ. виробництво та видача в ефiр телевiзiйних та радiомовних передач;

26. органiзацiя готелiв, мотелiв та надання готельних послуг;

27. створення iексплуатацiя на територii УкраТни та за'iТ межами комплексiв обслуговування для вiтчизняних
та iноземних бiзнесменiв , ryристiв, включаючи готелi, ресторани, бари, бiзнес - клуби, казино, прокат та
реалiзацiя автомобiлiв, засобiв зв'язку i орггехнiки, надання оздоровчих послуг, органiзацiя KypciB по
вивченню мов;

28. проектнi, будiвельнi, peMoHTHi, монтажнi, реставрацiйнi та оздоблювальнi роботи;

29. виробництво i реалiзацiя будiвельних матерiалiв та напiвфабрикатiв (цегли, шлакоблокiв, черепицi, цеменry i

т,п,);

З0. органiзацiя прийому та обслуговування iноземних ryристiв в YKpaTHi (iноземний ryризм);

З1. посгlуги бюро подорожей, ryристичних агенцiй та екскурсiйних бюро;

32. органiзацiя прийому та обслуговування вiтчизняних туристiв в YKpaiHi (внугрiшнiй ryризм);

33. органiзацiя ryристичних поiздок за межi Украiни (зарубiжний ryризм);

U. екскурсiйнадiяльнiсть;

35. органiзацiя масового та оздоровчого спортивнt)го ryризму;

З6. посередництво у працевлашryваннi в YKpaTHi, }з тому числi за кордоном;

З7, закупiвля сiльськогосподарськоi продукцii та продуктiв iT переробки, а також тваринницькоi продукцii (в
т.ч. у населення за готiвку) як на терит,орiТ УкраТни, так i за iT межами;

38. виробництво, заготiвля, переробка та реалiзацiя сiльськогосподарськоi продукцiТ тваринного та рослинного
походження (в т.ч. риби та морепродукгiв);

39. виконання робiт по проекryванню, будiвництву, систем газопостачання (низького, середнього, високого) тиску,
газу;

,l0. виконання робiт по пусконалагоджуваtlню газового обладнання i установок, що використовують газ;

41, проведення розвiдувальних, роздрiбних та добувних робiт стосовно корисних копалин, надр в т.ч. пiдземних
вод;

стор. 3 з 14
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42, виробництвО, монтаж, проекryваннЯ, дизайН конструкцiЙ з кольорових металiв, пластмаси та склопакетiв;

zl3. виконання проектнотдокументацiт на виконання освiтлених та iнших спецiальних реклам;

ц, виконання будiвельно-монтажних та ремонтних робiт з освiтлених та iнших спецiальних реклам;

45, надання послуr юридичним та фiзичним особам з радiоелектронiки, радiотехнiки, iнформацii, зв'язку;

46, органiзацiЯ тимчасовиХ пiдрядниХ колективiВ для виконаНня робiТ та надання послуг як на територii Украiни
так i за iT меlеми;

47' надання фотографiчних, рекламних побрових послуг ( в т.ч. створення та обслуговування перукарень,
оздоровчих комплексiв, тощо) ;

В. виробництво кiно-,вiдео - i аудiопродукrliТ;

49. дизайнерськi роботи, розробка та впровадження фiрмових стилiв;

50. пряма та непряма участь в капiталi iнulих украtнських та iноземних фiрм;

51 проведення операцiй 3 нерухомим майном як на територiТ YKpaTHi, так i за iT межами;

52. здiйснення виi3ноТ та виносноТ торгiвлi товарами народного споживання та продукцiею виробничо -технiчного призначення ;

53. виготовлення нестандартного устаткування;

у. виготовлення та реалiзацiя меблiв, cyBeHipiB та iнше;

55. надання консультативно-методичних, iнформацiйних, технiчних, органiзацiйних, допомiжних послуг у галузi
управлiння Товариством та персоналом (лиенеджменry) та iнщих послlуг, проведення 

""р*"rй"aйдослiджень;

56. органiзацiя пункгiв обмiну готiвковоТ вапюти;

57. закупiвля, виготовленнЯ та реалiзацiЯ ювелiрних виробiв та виробiв з напiвдорогоцiнних металiв та камiння;

58. медична практика, реалiзацiя та виготовлення лiкiв, лiкувальних засобiв, створення пунктiв по реалiзацii лiкiв
та iнших лiкувальних засобiв;

59. органiзацiЯ та проведеНня кульryрнO-масових програм, виставок, виставок-продажiв, аукцiонiв, KoHKypciB,
шоу-програм та rрального бiзнесу (зокрема, будiвництво та експлуатацiя казино i т. п.);

60. наданнЯ юридичниМ та фiзичним особам практичноI допомоги в органiзацiйних, валютно-фiнансових,
договiрно-правових питаннях, збуry продукцiТ, експортно-iмпортних операцiй ;

61. рекламнi, друкарськi, видавницькi послуги та виробництво полiграфiчноi продукцiТ;

62. орендна, лiзингова, факторингова дiяльнiсть;

63, надання побрових посrlуг Товариствам та населенню ( в т.ч. прокат автомобiлiв, обладнання i т.п.);

u. послуги aBTocepBicy ( ремонт, обслуговуванllя автомототранспортноТ технiки, виготовлення та реалiзацiя
запасних частин, i т.п.) та iншi aBTopeMoHTHi роботи ;

65. торгiвельна дiяльнiсть новими та комiсiйними автомобiлями,

66. будiвництво та експлуатацiя платних автостоянок i автозаправних станцiй;

бl. ryртова, дрiбно-ryртова i роздрiбна горгiвля паливом та паливно-мастильними матерiалами з д3с, або
заправника;

68. переробка вторинноТ сировини;

69. ремонт, експлуатацiЯ та cepBicHe обслуговування електротехнiчноТ, електронноТ апараryри, комп'ютерноI
технiки, засобiв зв'язку, розробка програмного забезпечення, створення комп'ютерних та iнших
комунiкацiйних мереж ( в т.ч. стiльник()вого та iнших видiв радiо зв'язку);

70. проведення наукових, науково-дослiдних, проектних, проектно-пошукових робiт;
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71 охорона колективноl та приватноi власностi _ недопущення несанкцiоlо:l,ч lp_":lT:::: 
cтopoHнix осiб в

примiщення, будiвлi i на територii, що належать власникам, та досryпу до r\iатерiальних цiнностей, якi

знаходяться в ix межах, в т.ч, з використанням технiчних засобiв охороннот сигналi3ацii, а також

супроводження цiнних вантажiв та iншого майна, що перевозиться, 3 метою 3абе3печення його cxopoHHocTi;

створення та угримання консигнацiйних, митних, лiцензiйних складiв;

проведення операцiй з цiнними паперами та iнша дiяльнiсть пов'язана з фондовим ринком;

iнвестицiйна та iнновацiйна дiяльнiсть;

експортно-iмпортнi та iншi мiжнароднi економiчнi операцiТ (зовнiшньоекономiчна дiяльнiсть);

здiйснення iнших видiв дiяльностi, якщо вони не забороненi чинним 3аконодавством i вiдповiдають MeTi та

предмеry дiяльностi Товарисгва.

Товариство може здiйснювати також дiяльнiсть, яка не дае Йому прямих чи опосеjедкованих прибркiв

(благодiйнi заходи, дарування, спонсорство та iнше), але на думку Учасникiв чи органiв Товариства е бажаною

irn" Иоa загальноТ дiялiностi та ставлення до нього з боку громадськостi або окремих осiб,

2.3. fliяльнiсть, яка пiдtягае лiцензуванню або дtя iT здiйснення необхiдний спецiальний дозвiл, може

здiйснюватись тiльки пiсля його одержання,

3.1. Учасники мають право:

а) брати участь в управлiннi справами Товариства, приймаючи участь в 3борах Учасникiв Товариства, а також

iншим чином, визначеним цим Статром та чинним законодавством;

ь) брати участЬ в розподiлi прибркУ Товариства i одержувати його частину у виглядi дивiдендiв пропорцiйно
' 

дЬ кiлjкостi часток Учасника у стаryтному капiталi Товариства:

с) продати чи iншим чином розпорядитися своiми частками в статутному капiталi Товариства в порядку,

визначеному цим Статутом та чинним зао{qдЁтшtll

d) вийти з числа Учасникiв Товариства в порядку, визначеному цим Статуrом та чинним законодавством,

е)одерЖУватиiнформацiюпродiяльнiстьrоваристваУпорядкУ'визнаЧеномУцимСтатУrом.

3.2. Учасники зобов'язанi:

а) дотримувати умов установчого договору i Статуry Товариства, виконувати рiшення Зборiв Учасникiв;

Ь) приймати участь в 3борах Учасникiв;

с) виконувати своТ зобов'язання перед Товариством, _у 
тому числi Ti, що пов'язанi з майновою участю, а

також робити вклади в розмiрi,-в порядку та засобами, передбаченими Статутом;

d) не розголошувати комерцiйну таемницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, обсяг

iнформацii,яканепiдлягаерозголошенню,Визначаеться3борамиУчасникiв;

е) повiдомляти головi Зборiв Учасникiв Товариства про змiни свого мiсця знаходження, назви та iнших

важливих вiдомостей про себе,

з.з. Учасники намагатимрься вирiшити Bci розбilкностi i спори, пов'язанi з виконанням цього Статуту, шляхом

переговорiв од"" . ЬдЙ". ёпЪр" мiж Учасник""": ,_I1191мiж ними й самим товариством, якi виникають у

зв'язку з ii дiяльнiстю i не уреryльованi взаемною домовленiстю, пiдлtягають ро3гляду в компетентних йдах,

з.4, Учасник Товариства мае право вийти з Товариства, повiдомивши Товариство про свiй вихiд не пiзнiше нiж за

три мiсяцi до виходу.

3.5. Учасник, який виходить iз Товариства, мае право одержати BapTicTb частини майна, пропорцiйну його

частцi у статутному капiталi Товарисiва. 3а'домовленiстю мiж Учасником та Товариством виплата

вартостi.части"и мьйна товариства-може бути замiнена перед_ач_1:_I.:.тj1.:."",урi, якщо вклад до

статутного фонду був здiйснений шляхом передання права користування майном, вiдповiдне право'

повертаеться Учасниковi без виплати винагороди,

3.6. Визначення BapTocTi частини майна, що пропорцiйна частцi Учасника в статутному капiталi,

здiйснюетьСя шляхоМ проведення В,дпйiдйТ ayi"ropcb*oi п"q"-"ч.1:.rт::]::,пов'язанi з проведенням

тькоi перевiр*и покпадаються на Товариство та Учасника, що виходить, порlвну,

3.7. Виплата Учаснику, lцо виходить, BapTocTi частини майна, що пропорцiйна частцi Учасника в

статУтномУкапiталi,проводитЬсяпро,".о"12(дванадцяти)мiсяцiвздНявиходУУчасника.

3.8. Учасника Товариства, який систематично не виконуе або неналежним чином виконуе обов'язки, або

72.

73.

74

75

76.

стор. 5 з ,l4



Статр ТОВ,,РОМА"

перешкоджае своiми дiями досягненню цiлей Товариства, може бути виключено з Товариства на
ocHoBi вiдповiдного рiшення 3борiв Учасникiв.

з.9, В разi виключення УчасниКа зi складУ УчасникiВ Товариства йому виплачуються платежi в розмiрi та в
порядку, передбаченому пп. 3.5.-3.7. цього Стаryry. Товариство мае право утримати при виплатi
зазначених платежiв HaHeceHi Товариству виключеним Учасником збитки.

,Qля забезпечення дiяльНостi товариСтва учасниками створюеТься статугний капiтал (фонд) у розмiрiз5000 000 (тридцяТи п'ятИ мiльйонiв) гривень, що вiдповiдае'|00 % СтатrгногО капiталУ (фонду1.'Статугний
капiтал (фонд) розподiлено на 100 (сто) часток вартiстю по 350 000 (триiта п'ятдесятiисяч; грЙвеr" кЬжна,
що становить 1 (один) % вiд розмiру статугного капiталу (фонду).

Вклади расникiв в статрний капiтал (фонд) Товариства скJIадають:

4,2.1. Клiчук Роман Васильович - rlacTka Клiчука Романа Васильовича до статуrного фонду товариства
складаеться з грошових коштiв на суму 24 500 000 (двадцять чотири мiльйони п'ятсот тисяч) гривень, що
вiдповiдае 70 % статрного фонду товариства

4.2.2. ЖетаРюк РуслаН ЕммануihоВич - частка Жетарюка Руслана Еммануiловича в статугному фондi
товариства складаетьсЯ з грошових коштiв на сумУ 10 500 000 (десять мiльйонiв п'ятсот тисяч ) гривень, що
вiдповiдае 30 % статрного фонду товариства .

4.3, До моменry реестрацii Товариства кожен з Учасникiв зобов'язаний внести не менше 50 (п'ятидесяти)
вiдсоткiВ свого вкладУ, 1ле В будь-якомУ випадкУ не менше вiд розмiру вказаного в законодавствi, чинному
на моменТ реестрацiТ Статуry. ЖодеН з Учасникiв Товариства не може бри звiльнений вiд обов'язку
внесення вкладу в статрний капiтал Товариства.

4.4. УчаснИк зобов'язаНий повнiстЮ внестИ свiй вклаД не пiзнiше одного року пiсля державноТ реестрацiТ
товариства. В разi невиконання цього зобов'язання у визначений строк, Товариство повинно оголосити
про 3меншення свого статутного капiталу i зарееструвати вiдповiднi змiни до Статуту у
встановленому порядку або прийняти рiшення про лiквiдацiю Товариства. Учасник, що не виконав
СВОГО ОбОв'я3кУ, сплачуе 3а час про()трочення '| 0 (десять) вiдсоткiв рiчних з недовнесеноiсуми.

4.5. Учаснику Товариства, який повнiстю BHic свiй вклад до статугного капiталу Товариства, видаеться свiдоцтво
за формою, затвердженою 3борами Учасникiв Товариства,

4.6. УчаСники мають право збiльшити чи зменшити статугний капiтал Товариства за рiшенням 3борiв.
3бiльшення статугного капiталу здiйснюеться за рахунок додаткових вкладiв Учасникiв, або за рахунок
прибугку по рiшенню 3борiв Учасникiв,

4.7. 3бiльшення стаryrного капiталу може буrи здiйснено лише пiсля внесення повнiстю BciMa Учасниками cвoji
вкладiв, KpiM випадкiв, передбачених \|инним законодавством.

4.8. 3меншення статуrного капiталу при наявностi заперечень кредиторiв Товариства не допускаоться.

4.9. Вкладом Учасника в статугний капiтаJl Товариства можуrь бути грошi, цiннi папери, iншi речi або майновi чи
iншi вiдчуrкуванi права, що мають грошову оцiнку, KpiM права вимоги до Товариства, якщо iнше не
встановлено законом. В разi, коли вкладом Учасника е маЙно та маЙновi права, 'ii оцiнка в грошовiЙ формi
затверджуеться 3борами Учасникiв.

4.'10.Учасник Товариства мае право продати чи iншим чином вiдсryпити свою частку ('iT частину) у статугному
капiталi одному або кiльком Учасникам Товариства.

4.1'1.Вiдчуження Учасником Товариства cBoei частки (iT частини) TpeTiM особам допускаеться, однак при цьому
iншi Учасники Товариства корисryються переважним правом купiвлi частки (lT частини) Учасника
пропорцiЙно до розмiрiв cBoiх часток Купiвля здiЙснюеться за цiною та на iнших умовах, на яких частка (iT

частина) пр9понувалася мя продажу TpeTiM особам. Таке повiдомлення повинно буги направлено Головi

Товариства у письмовому виглядi iз зазначенням цiни продажу частки (iT частини).

4.'l2.Якщо Учасники Товариства не скористаються cBoiM переважним правом протягом мiсяця з дня
повiдомлення про HaMip Учасника продати свою частку ('iT частину), частка (lT частина) Учасника може бути
вiдчужена TpeTiM особам.

4.13.Учасник, якиЙ передав свою частку (rT частину) третiй особi, повинен, протягом 10 (десяти) днiв з дати
формальноi передачi частки (iT частини), представити Головi Товариства документи, якi пiдтверрtсують
вiдсryплення частки (п частини) на умовах, чlо вказанi у повiдомленнi. У випадку невиконання даноТ умови,

4,1

4.2
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решта Учасникiв мае право заперечити у судовому порядку правомiрнiсть вiдсryплення частки (Гr частини).

4,14. При передачi частки (iT частини) третiй особi вiдбуваеться одночасний перехiд до неТ Bcix прав та обов'язкiв,
що належали Учаснику, який вiдсryпив iT повнiстю або частково.

4.15.Частка Учасника Товариства MolKe бри вiдчужена до повноТ iT сплати лише у тiй частинi, в якiй iT вже
сплачено,

4.16. У разi придбання частки (iT частини) Учасника самим Товариством воно зобов'язане реалiзувати 
'iT iншим

учасникам або TpeTiM особам протягом одного року з моменry такого придбання,'або iменшити свiй
статугниЙ капiтал в порядку, передбаченому чинним законодавством та цим Статугом.

4.17. Частка у статугноМу капiталi Товариства в разi припиненнЯ (cMepTi) Учасника переходить до
правонасryпникiв (спадкоемцiв).

4.18. При Bi4MoBi правонасгупника (спадкоемця) вh всrлу до Товариства з обмеlеною вiдповiдагrьнiстю або вИмовi
Товарисrва у прийняпi до нього правонаступника (спадкоемrл) йому вlцаетюя у гроuювiй або наryральнiй фрмiчастlcl у майнi, яка налФ|€ла рорвнiзованiй або лirвiцованiй юрrадичнiй особi (спадкqдавцю), BapTicTb' якоi
визн€наеться н;l день реорвнiзацТ або лitвiдацТ (оиерП) Учасниtе. У lдх випадках розмiр статупrою фоrцу
Товарисrва пiдtяве зменшенню.

Стаття 5. ПоРЯДоК РО3ПоДlЛУДоХоДУ (ПРИБУТl(У)

5.1. !охiд (прибуток), який залишаеться У Товариства пiсля оподаткування та iнших обов'язкових платежiв
надходить в повне його розпорядження,

5.2. Вhповiдно до рiшення 3борiв Учасникiв iз чистого прибуку вiдбуваеться поповнення фондiв Товариства, а решта
прибукУ перераховуеться Учасникам Товариства пропорцiйно до розмiрiв ii часток в Стаryгному капiталi
Товариства.

5.3, Частина прибутку, перераховаНа УчасникаМ являе собоЮ дивiденд. ,Qивiденд в грошовому виглядi
виплачуеться чеком, платilкним дорученням, поштовим переказом або готiвкою у вiдповiдностi до чинного
законодавства УкраТни. !ивiденд може також бути виплачено в HaTypi,

5.4. 3а РаХунОк чистого прибутку у Товариствi створюеться резервний фонд у розмiрi 25% статутного
КаПiталу. Розмiр щорiчних вiдрахувань до резервного фонду складае 5 вiдсотiiв суми чистого прибутку
до набрання зазначеноi вище суми.

5.5. В Товариствi за рахунок чистого доходу (прибутку) можуть утворюватися iншi фонди. Склад,
ПРИЗНаЧеННЯ, РОЗмiри, дкерела утворення, а також порядок використання кожного з фондiв
встановлюеться рiшенням 3борiв Учасникiв.

5,6. МОжливi збитки Товариства вiдшкодовуютьGя за рахунок резервного фонду Товариства. Якщо коштiв
данОго фонду недостатньо, 3бори приЙмають рiшення про iншi джерела вiдшкодування збиткiв.

стаття 6. мАЙно товАриствА
6.1. МаЙно Товариства становлять ocHoBHi фонди та оборотнi кошти, а також iншi цiнностi, BapTicTb яких

вiдображаеться в самостiйному балансi Товариства.

62. ,Щ2керелами формування майна е:

1) грошовi та матерiальнi внески Учасникiв;

2) доходи вiд реалiзацiТ продукцii, а також вiд iнших видiв господарськоТ дiяльностi;

З) доходи вiд цiнних паперiв;

4) кредити банкiв та iнших кредиторiв;

5) придбання майна iншого Товариства, органiзацii;

6) безоплатнi або благодiйнi внески, пожертвування органiзацiй, пiдприемств i громадян;

7) iнtлi джерела, не забороненi законодавчими актами УкраТни.

6.3, Майно i фiнансовi кошти Товариства е приватною власнiстю Учасникiв i знаходиться у повному
господарському вiданнi Товариства. 3дiЙснюючи право повного господарського вiдання щодо майна,
Товариство володiе, розпоряджаеться, корисryеться майном, вчиняючи вiдносно ньоrо будь-якi дii, tцо не
суперечать Статlдry та чинному законодавству.

6.4. Товариство мае право продавати i передавати iншим Товариствам, органiзацiям та установам,
обмiнювати, 3давати в оренду, надавати безоплатно в тимчасове корисryвання або позику належне йому
устаткування, транспортнi засоби, iHBeHTap, сировину та iншi матерiальнi цiнностi, а також списувати ix з
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балансу, ВiдчуженнЯ майна, tло вiдноситься до основних фондlв будь-яким способом (продаж,дарування i т, д,), а_ також його передача в безоплатне корисryвання, Товариство може здiйснювати лише,на пiдставi рiшення Учасникiв,

6,5, Товариство мао право на придбання цiнних паперiв юридичних осiб Укратни та iнших держав.

6,6, Вилучення державою у Товариства його основних фондiв,. оборотних коштiв здiйснюеться тiльки увипадках, передбачених 3аконами УкраТни. 3битки, HaHeceHi ТоЁариству Г"йп"д*"* порушення йогомайнових прав громадянами, Товариствами, державними органiзацiями i органами, вiдшкодовуетьсяТовариству за рiшенням суду чи господарського судузгiдно з чинним законодавством УкраТни.

6,7, Товариство несе вiдповiдальнiсть за своТ борги BciM своТм майном. Учасники несуть вiдповiдальнiсть заборги Товариства тiльки в межах своit BHecKiB.

6,8, !ержава не вiдповiдае по зобов'я3аннях Товариства, так як i Товариство не вiдповiдае по зобов'язаннях
державних органiв та орrанiзацiй.

Стаття 7. УПРАВЛlННЯ ТоВАРИСТВоМ
7"l, Вищим керiвним органом Товариства е 3бори Учасникiв (3бори), якi складаються з Учасникiв Товариства абопризначених ними представникiв.

7,2, Представники Учасникiв можуть бути постiйними або призначеними на певний строк. Учасник вправi в,будь-який час замiнити свого представника у 3борах Учаснйкiв, сповiстивши про це iнших Учасникiв.
7,3, Учасник Товариства вправi передати свот повноваження на 3борах iншому Учаснику або представниковiiншого Учасника Товариства, tло оформляеться дорученням, згiдно з дiючим зьконодавсrво".
7,4, Учасники 3борiв,.якi беруть участь у 3борах, рееструються iз зазначенням кiлькостi голосiв, яку маекожний Учасник. L{ей перелiк пiдписуеться головою i секретарем Зборiв.
7.5. flo компетенцiт 3борiв Учасникiв вiдноситься вирiшення наступних питань:
1) ви3наченнЯ основниХ напрямiВ дiяльностi Товариства i затвердження його планiв та звiтiв про Тхвиконання;

2) внесення змiн та доповнень до Статуту Товариства, змiна розмiру його статрного капiталу;
3) призначення та вiдкликання директора Товариства;
4) визначення форм контролю за дiяльнiстю директора Товариства;
5) створення та ви3начення повноважень контрольних органiв, призначення та звiльнення членiв такихконтрольних органiв в т. ч. ревiзiйноi KoMiciT,

6) 3атвердженНя рiчниХ звiтiВ та бухгалтерськиХ балансiВ Товариства, включаючи його дочiрнiпiдприемства, ствердження звiтiв i висновкiв ревiзiйноi KoMiciT, пор"до* ро.подiпу прибр.ку, в"з"аче"""порядку покриття збиткiв, ви3начення режиму створення i використання фонiiв ro"ai""r"";
7) створення, реорганiзацiя та лiквiдаrliя дочiрнiх пiдприемств, фiлiЙ та представництв, затвердження Тх

cTaTpiB та положень;

8) винесення рiшень про притягнення до майновоТ вiдповiдальностi посадових осiб Товариства,
9) затвердженНя правиЛ процедури та lнших внутрiшнiх документiв Товариства, визначення органiзацiйноТ

структури Товариства;

10) визначення умов оплати працi пtlсадових осiб Товариства, його дочiрнiх пiдприемств, фiлiй та
представництв;

1'1) укладення та 3атвердження договорiв (угод), укладених на суму, що перевищуе стаryтний капiтал
Товариства або вiдповiдний еквiвалеltт у iноземнiй валютi;

'|2) встановлення розмiру, форм i порядку внесення Учасниками додаткових вкладiв;
1 3) вирiшення питання про придбання Товариством частки Учасника;

14) виключення Учасника з Товариства;
'|5) прийнятгя нового Учасника;

16) прийнятгя рiшення про реорганiзацiю чи лiквiдацiю Товариства призначення лiквiдацiйноi koMiciT,
затвердження лiквiдацiйного балансу ;

17) вiдчуження майна товариства на суму, що становить п'ятдесят i бiльше вiдсоткiв майна товариства;
18) iншi питання, вiднесенi до компетенцiТ 3борiв Учасникiв даним Статутом.
7.6. 3бори Учасникiв вправi вирiшувати також i будь-якi iншi питання дiяльностi Товариства,

7.7. По3ачерговi 3бори Учасникiв скликаються Головою Товариства самостiйно або на вимогу:
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1) директора Товариства;

2) Учасники товариства, що володiють у сукупностi бiльш як 20-ма вiдсотками голосiв.
7,8, ПрО проведеннЯ 3борiВ Товариства Учасники повiдомляються листами, телеграмами, факсограмами,електронною поштою або за допомогою кур'ера iз зазначенням часу_i мiсця провеiе""я ЗОорiв,";;Jй;i

денного, Повiдомлення повинно бути зроблено не пiзнiш як за i0 днiв до скликання Зборiв. ЬудьiЙ iУчасникiВ Товариства вправi вимаГати розглядУ питаннЯ на 3бораХ УчасникiВ за умови, lло воно буде нимпоставлено не пiзнiщ як за 25 днiв до початку 3борiв. Не пiзнiш як за 7 днiв до с*ли*ан"" iOopiB, у"й""*а"Товариства повинна бри надана можливiстj оз"айом"r"С" 
"lо*у""r.ами, 

внесеними до порядку денного3борiв, 3 питань, не включенИх до порядКу денного, рiшення можуть прийматися тiльки за згодою BcixУчасникiв, присугнiх на 3борах.

7,9, Голосування на загальних 3борах проводиться за принципом: одна частка (вiдсоток) в статуrному капiталiТовариства - один голос,

7"l0, Питання, зазначенi у пiдпункгах 1), 2), 3), 4), 5), 6), 14), 15), 16) пункry 7.5. цього Статуry вiдносяться до виключноТкомпетенцiТ 3борiв та не мо)оль бри делегованi виконавчому'оргi"у Товариства.'3'пиiань, що вiдносяться довиключноi компетенцii 3борiв, рiшення вважаеться прийняiим, якщо за нього проголосують учасники, щоволодiютЬ у сукупностi бiльш яК 50-ма вiдсоТками загальНоi кiлькостi голосiв учасникiв Товариiтва. З рЁшт-Йпитань рiшення приймаються простою бiльщiстю голосiв.

7,11, Учасник Товарисгва не мае права голосу при вирiшеннi 3борами Товарисrва пи,lilнь щqдо вчинення з ним право]ину,
щqдо спору мiж ним iтоварисгвом, щодо йоrо виклlоi{ення.

7"l2,3бори Учасникiв вважаються повноважними, якIло на них присрнi Учасники (представники Учасникiв), щоволодiють в сукупностi бiльш як 60 вiдсотками голосiв.

7,13,3бори Учасникiв Товариства обирають Голову 3борiв, який вiдае справами скликання, органiзацii тапроведення 3борiв, _у_кладае контракти з ,Щиректором Товариства та його засryпниками вiд iMeHiТовариства. Голова 3борiв органiзовуе ведення протоколу. Книга протоколiв мае бути в Оудь-якиИ чЪснадана УчасникаМ Товариства. На ix вимоry повиннi видаватись засвiдченi витяги з книги протоколiв.

7,14, Голова 3борiв обираеться безсгроково та виконуе свот обов'язки до обрання нового Голови Зборiв. Голова3борiв е одночасно Головою Товариства,

7,15,У тих випадках, кол.и необхiдне TepMiHoBe прийнятгя певного рiшення Учасниками Товариства, допускаетьсяприйняття такого рiшення методом опиryвання. У цьому разi проеrг рiшення або питання для голосування
надсилаються головою Товариства Учасникаlи листами, телеграмами, qаксоrрамами, електронною поштоюабо з кур'ером. Учасники мають У десятиденний строк у писlмовiй фьрмi iповiстиiи головi свою думку
щодо 3апропонованого рiшення. Протяrом 10 днiв 3 моменry одержання повiдомлення вiд останнього Учасника
голосування Bci вони мають буги поiнформованi головою про прийняте рiшення.

7.'16. ДлЯ керiвництва поточноЮ дiяльнiстю Товариства утворюеться виконавчий орган.

7.16.1.Виконавчим органом Товариства е,Щиректор або рада директорiв (дирекцiя);

7.,16.2.ЯкщО iнше не буде всганоВлено 3борами, ввакаеться, що виконавчим органом е дирекгор, компетенцiя
якого визначаеться цим Статугом.

7.16.3.У випадку, якщо 3бори приймають рiшення про формування ради дирекrорiв, повновакення дирекгора
автоматичнО припиняютьСя 3 одночасним введенням в дiю положень Статуry, стосовно ради дирекrорiв.

7.17. Керiвництво поточною дiяльнiстю здiйснюе директор. flиректор мае заступникiв.

7.17.1 .РиреКтор наймаеТься та звiлыtяетьсЯ з посадИ зriдно чиннОго законодавства та рiшення 3борiв,
,щиректором може буги i один з Учасникiв, за виключенням Голови Товариства.

7.17,2.|uректор здiйснюе безпосередньо керiвництво Товариством, самостiйно вирiшуе Bci питання його
дiяльностi за виключенням вiднесених цим Статутом до виключноi компетенцif 3борiв Учасникiв.
,Щиректор пiдзвiтний 3борам i органiзовуе виконання lx рiшень.

7,17,3..Щирепор несе персональнУ вiдпtlвiдальнiсть за виконання доручених йомУ завдань, розподiляе обов'язки
мiж засryпниками,Щирекгора i керiвниками струкryрних пiдроздiлiв ТоЙариства.

7.17.4..ЩиреПора може бри звiльнено 3 посади на пiдставi рiшення 3борiв у випадках, передбачених
контрактом таlабо чинним законодавством, Ста.гром Товариства.

7.1 7.5. fl ирепор Товариства:
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1) очолюеадмiнiстрацiюТовариства;

2) здiйснюе оперативне керiвництвО дiяльнiстю Товариства виходячи з наЙкраtлих iHTepeciB Товариства,
вирiшуе питання пов'язанi з укладанням договорiв та контраrгiв з працiвникамиj

3)

4)

5)

6)

без довiреностi, дiе вiд iMeHi Товариства, представляе його в ycix закладах, Товариствах i органiзацiях, як
в YKpaTHi, так i за iT межами;

без дорреНня, але в межах повноваженЬ укJIадае всякого роду угоди, договори, контракти та iншi юридичнi
акти в межах, встановлених планами Товариства, видае довiреностi на iм'я iнших осiб, накази iнструкцiТ та
iншi акти з питань, що входять до його компетенцii, вiдкривае Ё установах банкiв поточнi та iншi р"rу"*";
подае 3борам рiчний звiт про дiяльнiсть Товариства та проекти його планiв;

в межах cBoei компетенцii видас нака3и i розпорядження, приймае рiшення про прийняття та
звiльнення працiвникiв Товариства, застосування до них заохочень та стягнень;

7) розпоряджаеться майном та коштами Товариства в межах, встановлених планами Товариства, цим Статром
та законодавством;

8) здiйснюе iншi повноваження, згiдно даного статуry або / та чинного законодавства та повноваження,
делегованi йому 3борами.

7,17.6,Компетенцiя,ЩиреКгора може буlи тимчасово обмежена рiшенням 3борiв без внесення змiн до Стап;ry.
7,17.7,Засryпники flиректора дiють у вiдповiдностi з покладеними на них !ирекгором обов'язками.
7.'|7.8,!ирекгор та_його засryпники несуrь перед Товариством та )л,{асниками повну вiдповiдальнiсть
за збитки, заподiянi Товариству таlабо його учасникам з вини дирекгора.
7.17.9,3бори правомочнi передати до компетенцiт виконавчого органу Товариства вирiшення окремих питань,
що вiднесенi до компетенцii 3борiв.

7.18, У випадку, передбаченому п, 7.16.3. Стаryry, керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства
здiйснюеться радою директорiв (дирекцiею).

7.18-1 , Кiлькiсний та персональний склад ради дирекгорiв формуеться 3борами, шляхом голосування по кожнiй
iз запропонОваних кандиДаryр. ОбранИм вважаетьСя кандидат, tло набраВ просry бiльшiсть гЬлосiв учасникiв,присугнiх на зборах.

7.18.2, особи, якi входять до складу ради дирекгорiв, обiймають посади за персональними строковими
контрактами, укладенимИ на строк вiд одного до трьох poKiB. Члена ради дирекгорiв може бри звiльнено з
посади у випадках, передбачених контрактом таlабо чинним законодавством, цим Статром та рiшенням
3борiв.

7.18.3. Рада дирепорiв пiдзвiтна 3борам i органiзовуе виконання'ii рiшень. 3 числtа учасникiв, ix представникiв,,
обираеться голова (генеральний дирекгор), що мае право пiдпису фiнансових, юсподарсько-договiрних та
iнших документiв, якi повиннi бри схваленi на засiданнi дирекцiТ.

7.18.4. Процедура роботи ради дирекгорiв встановлюеться iT регламентом, що затверджуеться 3борами. У
випадку, коли дiяльнiсть дирекцii не вреryльi)вана регламентом, члени дирекцii керуються цим Статуrом.
3асiдання ради дирекгорiв протоколюються.

7.18.5. Компетенцiя ради директорiв визначаеться рiчrенням Зборiв,
7.18.6, 3а РiШенням 3борiв повноваження, будь-якого члена дирекцii може бри припинено.

7.1в,7. У випадку, коли виконавчим органом Товариства е дирекцiя, yci рiшення, що виходять до компетенцiТ
дирекцiТ, приймаютьсЯ простоЮ бiльшiсгю голосiв членiв дирекцii, що присрнi на засiданнi. 3асiдання дирекцii е
правомочниМ, якlлО на ньомУ присрнi 2/3 вiд загальноТ кiлькостi призначених членiв дирекцii, Генеральний
дирекrор мае право вирiшального голо()у,

7.'l8.8. Голова ради директорiв (генеральний директор):
1) скликае засiдання ради дирекгорiв;

2) головуе на засiданнi ради дирепорiв;
3) органiзуе ведення протоколiв засiдань ради диреrгорiв;

4) керуе адмiнiстрацiеюТовариства;

5) За ДОРУЧенНям ради дирекгорiв представляе Товариство в стосунках з будь-якими украiнськими та iноземними
юридичними та фiзичними особами;

6) за дорученням дирекцii укладао угоди, /lоговори, контракти вiд iMeHi Товариства;

7) пРиЙмае та звiльняе працiвникiв Товариства, заохочуе ix та накладае стягнення;

8) Видае нака3и,'пiдписуе iнструкцii та iншi акrи з питань, що були схваленi на засiданнi ради диреrгорiв;
9) ВИКОНУе iНШi функцii, необхiднi для забезпечення дiяльностi Товариства, якщо вони не належать до компетенцt'i,

3борiв та схваленi дирекцiею.

7.18.9. КОмпетенцiя ради директорiв la генерального дирекгора може бри тимчасово обмежена рiшенням

сюр. 'l0 з 14



тов,,ромА"

беруть участь в його
форм, що регулюють

3борiв без внесення змiн до Статуry.
7,18,10, ОСОбИ, ЯКi ВХОДЯТЬ ДО СКЛаду ради дирекгорiв повнiстю вiдповiдають перед товариством та йогоучасниками за заподiянi Товариству таlабо учасника збитки.

7,19,3а рiшенняМ 3борiВ в Това.риствi можугЬ буги cTBopeHi такоЖ i iншi виконавчi та допомiжнi посадовi одиницi(струкryри) 3 делеryванНям'lм певниХ функцiЙ без необхiдНо.ii .""."r"" змiн до Статуry.
сгаття 8. РЕв3ЙнА коItilся
8"l , Контроль за дiяльнiстю виконавчого органу Товариства здiйснюеться ревiзiйною комiсiею, що створюеться3борами у складi не,менше З (трьох) ociO. Директор "" 

й*" Ьути членом ревiзiйноТ KoMicii. Повноваження

ý"#i:iHH:ii 
* РiШеННЯМ 3бОРiв може виконувати аудитор 1iудиторська'оБ""j.Ъо"ри обирають голову

8,2, ПеревiРка дiяльносТi виконавчого органу Товариства проводяться ревiзiйною комiсiею за дорученням Зборiв,з власноТ iнiцiативи або на вимоry учасiика ТовариствЬ.
8,3, Ревiзiйна комiсiЯ мае правО вимагатИ вiд посадових осiб Товариства подання iй ycix необхiдних матерiалiв,бухгалтерських чи iнших документiв та особистих пояснень.
8,4, Ревiзiйна комiсiя доповiдае про результати проведених нею перевiрок Зборам Товариства. Ревiзiйна комiсiяскладае висновок по рiчних звiтах та балансах.
8,5, Ревiзiйна комiсiя мае право ставити питання про скликання позачергових 3борiв, якщо виникла суттевазагро3а iHTepecaM Товариства або виявленi зловж"ва"ня службовими о"оо""й-тJ""рr"r"", а також питанняпро звiльнення дИректора (ради директорiв) та np"r".""""" до "lдпо"iдальностi. 

'
8,6, Рiшення Ревiзiйнот koMiciТ приймаються простою бiльшiстю голосiв, присрнiх на засiданнi Ревiзiйноi koMiciTчленiв, На засhаннi Ревiзiйнот koMiciT кожен член koMiciT мае один голос. Вирiшальним е голос ГоловиРевiзiйноТ KoMiciT,

сгаr.я 9, оргАнвАЦя прАц, прА|л тА зАроБпнА гlлАтА трудовий колЕ}fiив
9"t, Прийом i звiльнення працiвникiв проводиться директором Товариства згiдно з трудовим контрактом(угодою) та дiючим законодавством.

9,2, ,Щирекгор 3атверджуе Правила внутрiщнього трудового розпорядку та режим роботи Товариства згiдно зчинним законодавством УкраIни.

9,3, ,щиректор Товариства самостiйно визнача€ фонд оплати працi, встановлюе форму, систему i розмiр оплатипрацi, а також iншi види доходiв працiвникiв.

9,4, Втрати, якi виниклИ внаслiдоК порушенЬ договiрних зобов'язань, трудовоТ дисциплiни, браку, псуваннямайна, компенсуються 3а рахунок винних осiб згiдно з чинним законодаЙвом УкраТни.

9,5, Працiвники Товариства пiдлtягають соt]iал_ьному та медичному страхуванню та соцiальному забезпеченню впорядку, встановленому законодавством УкраТни.

9,6, ,Qиректор Товариства мае право самостiйно встановлювати для cBoii працiвникiв додатковi вiдпустки,скорочениЙ робочиЙ день та iншi пiлыи, а також заохочувати працiвникiв Товар"ства та установ, якiобслуговують трудовий колектив, але не входять до його складу.

9,7, flиректор Товариства, в якостi винагороди за значнi вклади в розвиток Товариства та досягнення в працi,мае право:

1) оплачувати витрати на вiдпочинок, 1,1авчання, лiкування працiвникiв Товариства Ta1хHix рiдних, як натериторiТ УкраТни, так i за'iТ меlками;

2) купляти та передавати_учасникам Товариства та членам трудовоrо колективу житловi будинки, квартири,автомобiлi та товари побрового призначення;

3) продавати товари та надавати послуги по пiльгових цiнах;
4) надавати безпроtрнтнi кредити для будiвництва житла, придбання будинкiв, квартир, автомобiлiв iToBapiB побуrового призначення.

9,8, Мiж Учасниками або уповноваженим ними _органом i трудовим колективом Товариства укладабтьсяколективний договiр, яким реryлюються виробничi, трудовi'i економiчнi вiдносини трудового колективу задмiнiстрацiею Товариства, питання охорони працi Tj сЬцiального розвитку. КолективниЙ договiр не можесуперечити чинному законодавству УкраТни.

9.9. Трудовий колектив Товариства становлять yci громадяни, якi своею працею
дiяльностi на ocHoBi трудового договору 1контракту','угоди), а також'iнших
трудовi вiдносини працiвника з Товариством.
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9.'10.колективний договiр укладаеться мiж адмiнiстрацiею Товариства та трудовим колективом, якi
звiтують про його виконання не рiдше 2-ох разiв на piK.

Стаття 1 0. ГоСПоIlАРСЬКl ТА ФlНАНСоВl ВlДНоСИНИ
10.1.господарську дiяльнiсть Товариство здiйснюе на базi належного йому на правах власностi, а також

орендованого або наданого в безоплатне корисryвання, майна.

10.2. Вiдносини Товариства з iншими Товариствами, органiзацiями i громадянами в ycix сферах господарськоi
дiяльностi здiйснюються на ocHoBi договорiв.

'10,3. Товариство вiльне у виборi предмету договору, визначення зобов'язань, будь-яких iнших умовгосподарсьКих взаомовiДносин, щО не суперечаТь чинномУ законодавству УкраТни.

10.4.товариство самостiйно здiйснюе матерiально-технiчне забезпечення власного виробництва i капiтального
будiвництва через систему прямих угод (KoHTpaKTiB) або через ToBapHi бiржi та iншi посередницькi органiзацii
УкраТни та iнших держав.

10.5.Товариство здiйснюе реалiзацiю cBol;i продукцii, iнших матерiальних цiнностей, надае послуги на ocHoBi
прямих угод (KoHTpaKTiB), державного замовлення, через ToBapHi бiржi, мережу власних торгових та iнших
пiдприемств. Реалiза_цiЯ продукцii Товариства, в тому числi на ocHoBi бартерних угод, за межами Украiни
здiйснюеться самостiйно або на ocHoBi лiцензiй вiдповiдно до чинного законодавства УкраТни.

10,6. Товариство реалiзуе свою продукцiю, майно, послуги за цiнами i тарифами, lло встановлюються самостiйно
або на договiрнiЙ ocHoBi, а у випадках, передбачених законодавчими актами Украiни, - за державними цiнамиi тарифами. В розраryнКах iз зарубiЖними партнерами застоСовуються KoHTpaKTHi цiни,'що формуються
вiдповiдно до умов i цiн свiтового ринку,

10.7.товариство мае право на договiрних засадах з юридичними i фiзичними особами створювати
господарськi Товариства, комерцiйнi банки, iншi господарськi об'еднання (асоцiацii, корпорацiТ,
консорцiуми, концерни), а також всryпати в них.

стеття 1,1. оБлlк. плАнувАння тА звlтнlсть. контроль зА дlяльнlстю товАриствА
1'1.1.ТОваРиство самостiйно плануе свою дiяльнiсть i визначае перспективи розвитку, виходячи з попиry на

ПРОДУКЦiЮ, РОбОти, послуги, що виробляються, та необхiдностi забезпечення виробничого та соцiального'
розвитку Товариства, пiдвищення доходiв.

'11.2,ТОвариство здiйснюе оперативний та бухга,лтерський облiк результатiв своеi роботи, веде статистичну
ЗВiТнiСть, Порядок ведення бцгалтерськогс облiку та статистичноi звiтностi визначаеться вiдповiдним
ЗаКОНОДаВСТвОм. Вiдомостi, не передбаченi державною статистичною звiтнiстю, Товариством можуть бути
поданi Товариствам, установам i органiзацiям на договiрнiй ocHoBi, а судам, органам прокуратури,
СЛУЖби беЗпеки, внутрiшнiх справ, господарському суду та аудиторським органiзацiям - у випадках,
передбачених законодавством Украiни, на ix письмову вимоry.

11.3.3борами Учасникiв визначаеться (:клад i обсяг вiдомостей, що становлять комерцiйну таемницю
Товариства, порядок iх захисry.

'| 1.4.Контроль за дiяльнiстю Товариства здiйснюють 3бори Учасникiв або уповноважений ними орган, а також
фiнансовi органи, державна податкова iнспекцiя та iншi державнi органи в межах ix компетенцii. Товариство
мае право не виконувати вимоги цих органiв, якщо цi вимоги виходять за межi ix повноважень або чинного
законодавства УкраТни.

1'l .5. Товариство зобов'язане:

1) охороняти навколишне середовище вiд1 забруднення та iнших шкiдливих впливiв;

2) своечасно здiйснювати природоохороttнi заходи, спрямованi на зниження i компенсацiю негативного впливу
його виробництва на природне середовище, здоров'я та власнiсть людей;

3) вiдшкодовувати вiдповiдному органу влади збитки, завданi нерацiональним використанням землi та iнших
природних pecypciB i забрудненням навколишньоrо середовиlла;

4) забезпечувати безпеку виробництва санiтарно-гiгiенiчнi норми i вимоги щодо захисry здоров'я його
працiвникiв i споtкивачiв продукцii.

Стаття 12, ФlНАНСИ IКРЕДИТ

12.1.Основним у3агальнюючим показником фiнансових результатiв господарськоТ дiяльностi Товариства
е прибуток (дохiд),
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12,2, З прибутку Товариства проводяться вiдрахування до державного та мiсцевоrо бюджетiв вiдповiдно додiючого 3аконодавства. Порядок використання чистого приорку встановлюеться Учасниками.

12,3,Товариство корисryеться ба.нкiвським кредитом на комерцiйнiй договiрнiй ocHoBi, Товариство може надаватибанку на договiрнiй ocHoBi право використовувати cBoi вiльнi кошти i 
""r""о"пЁ""ти проценти за lxвикористання.

12,4,Товариство мае право вiдкривати погочний та iншi рахунки для зберiгання грошових коштiв iздiйсненняBcix видiв ро3раryнкових, кредитних та касових операцiйза мiсцем реестрацii Товариства або у будь-якомубанку Украiни та iнших держав за'ii згодою.

Товариство самостiйно встановлюе черговiсть i напрями списання коштiв з власних paxyHKiB, якездiйснюеться установою банку за дорученням Товариства.
12,5, Товариство мао право надавати Учасникам та працiвникам споживчi кредити у виглядi готiвки.

Стаття 1 3. 3овнlшньоЕкономlчнА дlяльнlсть товАриствА
13,1,Товариство самостiйно здiйснюе 3овнiшньоекономiчну дiяльнiсть, яка е частиною зовнiшньоекономiчноI

дiяльностi УкраТни i реryлюеться законами Украiни.

1 3.2. 3дiйснЮючи зовнiшньоекономiчну дiяllьнiсть, Товариство мае право:

1) здiйснювати експортно-iмпортнi, товарсrобмiннi (в т.ч. бартернi) операцiТ;
2) надаватИ iноземним суб'екгам господарськоТ дiяльностi виробничi, посередницькi, агентськi, консультацiйнiпос'уги, а також одержувати рiзнi види послlуг вiд iноземних партнерiв;
3) проводити розрахунковi i кредитнi операцiТ з iноземними суб'ектами господарськоТдiяльностi;
4) здiйснюватИ спiль.нУ пiдприемницьку дiяльнiсть з iноземними суб'ектами господарськоТ дiяльностi,створювати спiльнi Товариства, проводити спiльнi господарськi операцii, спiльно володiти майном як натериторii УкраТни, так i за iT межами;

5) створювати за кордоном, фiлiТ, представництва;

6) эдiйснювати оренднi ( в т.ч. лiзинговi) операцiТ;

7) органiзовувати i здiйснювати оптову, кtlнсигнацiйну i роздрiбну торгiвлю за iноземну валюry,

"' .[:ч|{9к використання виручки Товариства в iноземнiй валютi визначаеться валютним законодавством
украlни.

13,4,товариство мае лраво одержувати кредити вiд cBoix зарубiжних партнерiв. При цьому валюта
зараховуеться на баланс Товариства i використовуеться ним самостiйно.

13,5.Товариство може вiдкривати 3а межами УкраТни своТ представництва та виробничi пiдроздiли,
утримання яких здiйснюеться за кошти Товариства.

13,6,3овнiшньоекономiчнi угоди, що уклаllаються Товариством, пiдписуються двома особами: ,Щирекгором та
особою, яку ffирекrор уповноважуе на це довiренiстю.

13.7.векселi та iншi грошовi зобов'язання, що видаються Товариством, повиннi буги пiдписанi директором та
головним бухгалтером або особою, уповноваженою на це довiренiстю, що мае Оуr" пЦп"с"ною директором i
rоловним бухгалтером.

Стапя 14. ЛlКВllЦЦlЯ I РЕоРГАНl3АЦ]Я ТоВАРИСТВА
14,1,припинення дiяльностi Товариства вiдбуваеться шляхом його лiквiдацiт або реорганiзацii (злиття, приеднання,подiл, видiлення, перетворення) за рiшенням 3борiв Учасникiв, а у випадках, передбачених

законодавством, за рiшенням суду чи господарського суду.

14.2, Лiквiдацiя Товариства вiдбуваеться 3а рiщенням Учасникiв або за рiшенням суду чи господарського суду
у випадках :

1) визнання його банкрром;

2) якщо прийнято рiшення про заборсrну дiяльностi Товариства через невиконання умов, встановлених,
законодавством, i в передбачений рiшенням строк не забезпечено додержання цих умов або не змiнено
вид дiяльностi;

3) якщо рiшенням суду будугь визнанi недiйсними установчi документи i рiшення про створення Товариства;
4) на iнших пiдставах, передбачених закоl{одавчими актами Украiни.
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14.3.Лiквiдацiя Товариства здiйснюеться лiквiдацiйною комiсiею, яка уrворюеться 3борами Учасниками або
УпОвнОВаЖеним ними органом, а у випадках, передбачених законодавством, судом чи господарським судом.

14.4. Орган, який прийняв рiшення про лiквiдацiю Товариства, встановлюе порядок i строки проведення лiквiдацiт, а
ТаКОЖ СТРОк для 3аяви претензiЙ кредиторiв, якиЙ не може бри менше двох мiсяцiв з моменry оголошення
про лiквiдацiю.

14.5.Лiквiдацiйна комiсiя оцiнюе наявне майно Товариства, що лiквiдуеться iрозраховуеться з крелиторами,
складае лiквiдацiЙний баланс i подае Його 3борам Учасникiв або органу, який призначив лiквiдацiйну
комiсiю.

14.6. ПретензiТ кредиторiв до Товариства, lло лiквiдуеться, задовольняються з майна цього Товариства. При
цьому в перщочерговому порядку задовольняються борги перед бюджетом.

14.7.МаЙно, що залишилось пiсля задоволення претензiй кредиторiв i членiв трудового колективу
використовуеться за вказiвкою Учасникiв.

14.8. Реорганiзацiя Товариства проводиться за рiшенням 3борiв Учасникiв. У разi реорганiзацiТ Товариства, його
права i обов'язки переходять до правонасryпникiв.

14.9.Товариство вважаеться реорганiзованим або лiквiдованим з моменту виключення його з державного
реестру УкраТни

ПlДПИСИ 3АСНОВНИКlВ:

Клiчук Роман Васильович

Жетарюк Руслан Еммануiлович
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