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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1. ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ОСНОВА-БУД-7», далі 
«Товариство», утворено відповідно до законодавства України відповідно до рішення 
установчих з зборів Товариства (протокол від 23.05.07 № 1) та діє на підставі цього 
статуту.

Попередня редакція Статуту Товариства була затверджена Загальними зборами 
учасників (протокол від 02.12.2020 р.).

2. Найменування Товариства:
Повне:
- українською мовою: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ 

«ОСНОВА-БУД-7»;
- російською мовою: ОБІЦЕСТВО С ОГРАНИЧЕНОЙ ОТВЕТСТВЕНПОСТЬЮ 

«ОСНОВА-БУД-7 »;
- англійською мовою: OSNOVA-BUD-7 LTD.
Скорочене:
- українською мовою: ТОВ «ОСНОВА-БУД-7»;
- російською мовою: ООО «ОСНОВА-БУД-7»;
- англійською мовою: OSNOVA-BUD-7 LTD.
Повне та скорочене найменування є рівнозначними.

2. МЕТА ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА
2.1. Товариство створене з метою одержання прибутку на основі здійснення 

комерційної, виробничої, посередницької та іншої господарської діяльності у відповідності 
та на умовах, визначених діючим законодавством України та цим Статутом.

3. ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА
3.1. Товариство може займатися будь-якою підприємницькою діяльністю, яка не 

суперечить чинному законодавству України, після обрання відповідного виду господарської 
діяльності (КВЕД) та зазначення/внесення відповідних відомостей до Єдиного державного 
реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань (далі -  
Єдиний державний реєстр).

3.2. Товариство може бути учасником асоціацій та інших об’єднань, якщо це не 
суперечить антимонополь'ному законодавству України та вимогам законів.

3.3. Якщо законодавством України для провадження певного виду діяльності 
передбачаються ліцензії чи спеціальні дозволи, такий вид діяльності Товариство здійснює 
лише після отримання відповідної ліцензії або дозволу у встановленому порядку.

3.4. Товариство має право самостійно здійснювати зовнішньоекономічну діяльність в 
будь-якій сфері, пов’язаній з предметом його діяльності. Під час здійснення 
зовнішньоекономічної діяльності Товариство користується повним обсягом прав суб’єкта 
зовнішньоекономічної діяльності відповідно до законодавства України.

4. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ТОВАРИСТВА
4.1. Товариство є юридичною особою з дня його державної реєстрації.
4.2. Установчим документом Товариства є цей Статут.
4.3. Товариство здійснює свою діяльність на підставі цього Статуту та чинного 

законодавс тва У країни.
4.4. Товариство має самостійний баланс, поточні рахунки в національній та іноземній 

валюті в банківських установах, бланки, фірмовий знак, печатку, кутовий штамп з власним 
найменуванням та іншу символіку юридичної особи.

4.5. Джерелами формування майна Товариства є:
- грошові та матеріальні вклади Учасників;
- доходи, одержані від реалізації продукції, послуг, інших 

діяльності:



- доходи від цінних паперів;
- кредити банків та інших кредиторів;
- майно, придбане в інших суб'єктів господарювання, організацій та громадян у 

встановленому законодавством порядку;
- інші джерела, не заборонені законодавством України.
4.6. Товариство мас право від свого імені укладати договори, набувати майнових і 

особистих немайнових прав і нести обов’язки, бути позивачем і відповідачем у суді, 
господарському та третейському суді.

4.7. Товариство є власником майна, що йому належить, включаючи майно, що 
передано Товариству Учасниками. Товариство здійснює відповідно до чинного 
законодавства володіння, користування і розпорядження майном, що є в його власності.

Товариство несе відповідальність за своїми зобов'язаннями всім належним йому 
майном.

4.8. Товариство не відповідає за зобов’язаннями своїх Учасників.
4.9. Учасники Товариства не відповідають за його зобов’язаннями і несуть ризик 

збитків, пов’язаних з діяльністю Товариства, у межах вартості своїх вкладів до Статутного 
капіталу. Учасники Товариства, які не повністю внесли вклади, несуть солідарну 
відповідальність за його зобов’язаннями у межах вартості невнесеної частини вкладу 
кожного з Учасників.

4.10. Товариство має право у встановленому чинним законодавством порядку;
- випускати цінні папери;

здійснювати зовнішньоекономічну діяльність, в тому числі створювати спільні 
підприємства з іноземними фізичними та юридичними особами;

- засновувати об’єднання та вступати в об’єднання з іншими суб’єктами 
господарювання;

- створювати на території України та за її межами свої філії та представництва;
- здійснювати інші дії, що не суперечать чинному законодавству.
4.11. Створені Товариством філії, представництва не є юридичними особами і діють 

від його імені на підставі Положень про них. Керівництво їх діяльністю здійснюється 
особами, що призначаються Загальними зборами учасників Товариства. Керівники філій та 
представництв діють на підставі довіреності, що видається директором Товариства.

5. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ТОВАРИСТВОМ
5.1. Органами Товариства є Загальні збори учасників та виконавчий орган Товариства.
5.2. Виший орган Товариства.
5.2.1. Вищим органом управління Товариством є Загальні збори учасників, далі -  

«Збори учасників».
Збори учасників скликаються не рідше одного разу на рік.
5.2.2. Кожен Учасник Товариства має право бути присутнім на Зборах учасників, 

брати участь в обговоренні питань порядку денного і голосувати з питань порядку денного 
Зборів учасників особисто або призначити для роботи у Зборах учасників свого 
представника. Представником Учасника може бути особа, яка діє за довіреністю Учасника 
або групи Учасників.

5.2.3. Представники Учасників можуть бути постійними або призначеними на певний 
строк. Учасник має право у будь-який час замінити свого представника, повідомивши про 
це решту Учасників Товариства.

5.2.4. Учасник має право передати свої повноваження у Зборах учасників іншому 
Учаснику чи його уповноваженому представнику.

5.2.5. У випадку коли Учасник (Учасники) не мають можливості бути присутніми на 
Зборах учасників, то Збори учасників проводяться в режимі відеоконфереції.

5.2.6. Учасник Товариства може взяти участь у Зборах учасників шляхом^ 
свого волевиявлення щодо голосування з питань порядку денного у нис£
(заочне голосування) у порядку, визначеному чинним законодавством.

СИКЕНКО



5.2.7 До компетенції Зборів учасників належать:
5.2:7.1. визначення основних напрямів діяльності Товариства;
5.2.7.2. внесення змін до статуту Товариства, прийняття рішення про здійснення 

діядьніхті Товариством на підставі модельного статуту;
5.2.73. зміна розміру Статутного капіталу Товариства;
5.2.7,4. затвердження грошової оцінки негрошового вкладу Учасника;
5.2 7.5. перерозподіл часток між Учасниками Товариства у випадках, передбачених 

чинним законодавством;
5.2.7.6. обрання одноосібного виконавчого органу Товариства, встановлення розміру 

його винагороди, укладення з ним контракту, погодження терміну використання відпустки; 
ж  імієнш (відкликання) виконавчого органу Товариства;

5.2.7.7. визначення форм контролю та нагляду за діяльністю виконавчого органу;
5.2.7.8. створення інших органів Товариства, визначення порядку гх діяльності;
5.2.7.9. прийняття рішення про придбання Товариством частки (частини частки) 

Учасника:
5.2.7.10. затвердження результатів діяльності Товариства за рік або інший період;
5.2.7.11. розподіл чистого прибутку Товариства, прийняття рішення про виплату

дивідендів;
5.2.7.12. прийняття рішень про виділ, злиггя, поділ, приєднання, ліквідацію та 

перетворення товариства, обрання комісії з припинення (ліквідаційної комісії), 
затвердження порядку припинення Товариства, порядку розподілу між Учасниками 
Товариства у разі його ліквідації майна, що залишилося після задоволення вимог 
кредиторів, зат вердження ліквідаційного балансу Товариства;

5 2.7.13. виключення Учасника із Товариства;
5.2.7.14. прийняття рішення про відчуження майна Товариства на суму, що становить

п'ятдесят і більше відсотків майна Товариства;
5.2.7.15. створення, реорганізація та ліквідація філій та представництв, затвердження

їх Положень:
5.2.7.16. винесення рішень про притягнення до майнової та дисциплінарної 

відповідальності посадових осіб органів управління Товариства;
5.2.7.17. затвердження правил, положень та інших внутрішніх документів Товариства, 

визначення орг анізаційної структу ри Товарист ва;
5.2.7.18. визначення умов оплати праці посадових осіб Товариства, його філій та 

представництв;
5.2.7.19. встановлення розміру, форми і порядку внесення Учасниками додаткових

вкладів.
5.2.7.20. укладання колективного договору у Товаристві від імені власника;
5.2.7.21. надання виконавчому органу попередньої письмової згоди на;
а) придбання основних засобів невиробничого призначення, нематеріальних активів та 

здійснення невиробничих витрат;
б) придбання основних засобів виробничого призначення вартістю більше 100 000

фи.:
в) безкоштовну передачу, заставу майна та майнових прав Товариства, передачу в 

іпотеку майна, а також передачу в оренду юридичним та фізичним особам майна
Товариства:

г) продаж, обмін, списання основних засобів та нематеріальних активів Товариства 
первісною вартістю більше 100 000 грн.;

г) придбання та продаж нерухомості;
д) укладання кредитних угод, договорів поруки, надання гарантій;
е) випуск, врахування, купівлю-нродаж, звалювання векселів; 
є) надання та отримання Товариством позик, фінансової та благодійної допомоги;
ж) укладання інших угод на суму, що перевищує 100 000 грн.;
з) вилучення земельної ділянки (або її частини), яка надана Товариству 

землекористування;



и) укладання та розірвання угод оренду земельних ділянок, внесення змін і доповнень
до-гіих.

5.2.8. Рішення Зборів учасників приймаються відкритим голосуванням, якщо інше не 
иерелбачеко цим Статутом Товариства.

5.2.9. Рішення з питань, що вказані в п.п. 5.2.7.2, 5.2.7.3, 5.2.7.12, вважається 
прийнятим, якщо за нього проголосують Учасники, що володіють у сукупності не менш як 
трьома чвертями голосів усіх Учасників Товариства, які мають право голосу з відповідних 
тггайь.

5.2.10. Рішення Зборів учасників з питань, передбачених пунктами 5.2.1 А, 5.2.7.5, 
5 ; ".8. 5.2 7.9. приймаються одностайно всіма Учасниками Товариства, які мають право 
галасу і  відповідних питань.

Рішення Зборів учасників з усіх інших питань приймаються більшістю голосів усіх 
Учасників Товариства, які мають право голосу з відповідних питань.

5.2.11. До виключної компетенції Зборів учасників Товариства належать питання, що 
« а ш і і  в п.п. 5.2.7.1 -5 .2 .7 .12.

5.2.12. Питання, віднесені до виключної компетенції Зборів учасників Товариства, не 
«ижуть бути віднесені до компетенції інших органів Товариства.

5.2.13. Збори учасників Товариства можуть вирішувати будь-які питання діяльності 
«шрисгва. у гому числі і з тих, що належать до компетенції інших органів Товариства.

5.2.14. Кожен Учасник Товариства на Зборах учасників мас кількість голосів, 
пропорційну до розміру його частки у Статутному капіталі Товариства.

5.2.15. Збори учасників вважаються повноважними, якщо на них присутні Учасники 
(представники Учасників), що володіють у сукупності більш як 50 відсотками голосів.

5.2.16. Збори учасників Товариства обирають Голову Зборів учасників та можуть 
обрати секретаря Зборів учасників. Голова Зборів учасників організує ведення протоколу, у

фіксуються перебіг Зборів учасників та прийняті рішення. Протокол підписує Голова 
Зборів учасників та/або інша (інші) уповноважена (уповноважені) Зборами учасників 
особа (особи). Кожен Учасник Товариства, який взяв участь у Зборах учасників, може 
п іди исати протокол.

5.2.17. Збори учасників проводяться за місцезнаходженням Товариства.
5.3. Порядок скликання та проведення Зборів учасників.
5.3.1. Збори учасників скликаються:
- на вимогу Учасника або Учасників Товариства, які на день подання вимоги в 

сукупності володіють 10 або більше відсотками Статутною капіталу Товариства;
- з ініціативи дирек тора Товариства.
5.3.2. Річні Збори учасників скликаються протягом шести місяців наступного за 

звітним року. До порядку денного річних Зборів учасників обов'язково вносяться питання 
про розподіл чистого прибутку Товариства, про виплату дивідендів та їх розмір.

5.3.3. Вимога про скликання Зборів учасників подасться директору Товариства в 
письмовій формі із зазначенням запропонованого порядку денного. У разі скликання Зборів 
учасників з ініціативи Учасників Товариства така вимога повинна містити інформацію про 
розмір часток у Статутному капіталі Товариства, що належать таким Учасникам. Разом з 
пиіаннями, запропонованими для включення до порядку денного Зборів учасників особою, 
яка вимагає скликання таких зборів, директор Товариства з власної ініціативи може 
включити до нього додаткові питання.

5.3.4. Директор Товариства може відмовити в скликанні Зборів учасників, про що 
повідомляє Учасникам, які вимагали скликання таких зборів, письмово із зазначенням 
причин відмови протягом 5 днів з дати отримання вимоги від таких Учасників Товариства.

5.3.5. Директор Товариства зобов’язаний вчинити всі необхідні дії для скликання 
Зборів учасників у сірок не пізніше 20 днів з дня отримання вимоги про проведення таких 
зборів.

5.3.6. У разі якщо протягом 10 днів з дня, коли Товариство отрим: 
отримати вимогу про скликання Зборів учасників, Учасники не отримали по 
скликання Зборів учасників, особи, які ініціювали їх проведення, можуть



колишеш самостійно. У гаком у випадку обов'язки щодо скликання га підготовки 
г*. ми» Зборів учасників покладаються па Учасників Товариства, які ініціювали 'Збори

У Е̂ЖЗІШЖІЖ.
53.7. Директор 'Товариства скликає Збори Учасників шляхом надсилання 

■%. > *м іемня про це кожному Учаснику Товариства.
5,3.1 Якщо вартість чистих активів Товариства знизилася більш як на 50 відсотків 

і цим показником станом на кінець попереднього року, директор Товариства 
аатьм  Збори учасників, які маїогь відбутися протягом 60 днів з дня такого зниження. До 

. і о таких Зборів учасників включаються питання про заходи, які мають бути 
жрашення фінансового стану Товариства, про зменшення Статутного капіталу 

н і » . « '» ; ,  апо про ліквідацію Товариства.
5 3-9. Про проведения Зборів Учасників директор Товариства маг повідомити 

кт  Товариства не менше ніж за 30 днів до запланованої Дати проведення Зборів 
ііовідомления може надсилатися простим поштовим відправленням, або 
Ї розписку, або із застосуванням засобів електронних комунікацій шляхом 

жяя повідомлення па атресу електронної пошти Учасника.
повідомленні про Збори учасників зазначаються дата, час, місце проведення, 

жш ш н. Якщо до порядку денного включено питання про внесення змін до Статуту 
І -.ъяртегш* .м  повідомлення додасться проект запропонованих змін.

Рішення про включення запропонованих питань до порядку денного Зборів 
у«яь. : ; л и  лринмасіься директором Товариства.

V исники Товариства, що володіють у сукупності більш як 10 відсотків голосів, 
і вимаїати скликання Зборів учасників у будь-який час і з будь-якого приводу, 

і-оа ііяльності Товариства.
ОроосшшіІ Учасника або Учасників Товариства, які в сукупності володіють 10 або 

ёёльззе иигсотками Статутного капіталу Товариства, підлягають обов’язковому включенню 
д е  »->ря,ж> денного Зборів учасників. У такому разі таке питання вважається автоматично 
КЯОЧСШЕМ до порядку денного Зборів учасників.

53.13. Після надсилання повідомлення про Збори учасників забороняється внесення 
ш ш  ж» порядку денного Зборів учасників, крім включення нових питань відповідно до
о. 53.12 цьої о Статуту.

5.3.14. Директор Товариства зобов’язаний повідомити Учасників Товариства про 
внесення змін до порядку денного не менше ніж за 10 днів до запланованої дати Зборів 
учасників, у спосіб відповідно до п. 5.3.9 цього Статуту.

53.15. За згодою всіх Учасників Товариства до порядку денного можуть бути внесені 
будь-які зміни. У такому разі положення п. 5.3.13 та п. 5.3.14 цього Статуту 
не зас і осовуют ься

5 3.16. Рішення з питань, не включених до порядку денного Зборів учасників, 
приймаються лише за умови, що у них беруть участь всі Учасники Товариства, які 
одиосіаймо надали згоду на розгляд таких питань. Повноваження представника за 
довіреністю щодо надання такої згоди мають бути спеціально обумовлені довіреністю.

53.17. Директор Товариства зобов’язаний надати Учасникам Товариства можливість 
ознайомишся з документами та інформацією, необхідною для розгляду питань порядку 
денною на Зборах учасників не пізніш як за 7 (сім і днів до запланованої дати проведення 
Зборів учасників. Директор Товариства забезпечує належні умови для ознайомлення з 
такими документами та інформацією за місцезнаходженням Товариства у робочий час .

5.3.18. Збори учасників можуть прийняти рішення з будь-якого питання без 
дотримання вимог, встановлених законодавством та цим Статутом щодо порядку скликання 
'Йорів учасників та щодо повідомлень, якщо в таких Зборах учасників взяли участь всі 
Учасники Товариства та всі вони надали згоду на розгляд таких питань.

5.3.19. Якщо Товариство матиме лише одного Учасника, якому належи* 
розміром 100 відсотків Статутного капіталу Товариства, функції Збо":
Говарнеіва здійснюються єдиним Учасником Товариства, рішення з питат 

до компетенції Зборів учасників, приймаються таким Учасником Товарне



й.

ха «оформлюються письмовим рішенням такого Учасника. При цьому, положення цього 
С гаїуіу . а також чинного законодавства України, які регулюють порядок та процедуру 
»  і • т е к и , скликання та проведення Зборів учасників Товариства не застосовуються, за 

«зчснмям положень про періодичність скликання та проведення Зборів учасників
ОфМС ЛЙЗ.

5 > 20 Усі витрати на підготовку та проведення Зборів учасників несе Товариство. 
їж » Збори учасників ініційовані Учасником Товариства, виграги на підготовку та

*  ж. ч-иня таких Зборів учасників несе Учасник Товариства, який ініціює їх проведення,
«  ш ик рішення не прийнято Зборами учасників.

5.4. Виконавчий орган Товариства.
5.4.1. Одноосібним виконавчим органом Товариства є директор, що обирається 

Зборами учасників на визначений термін, якщо інше не вирішено Зборами учасників.
5.4.2. Директор Товариства здійснює управління поточною'діяльністю Товариства, в 

юважень га прав, наданих йому цим Статутом, підзвітний Зборам учасників га
с . ш ш и  виконання їх рішень.

4 > До компетенції директора Товариства належить вирішення всіх питань, 
шм'ж штх з управлінням поточною діяльністю Товариства, крім питань, шо належать до 
т і  ш м  компетенції Зборів учасників.

Збори учасників можуть винести рішення про передачу частини повноважень, які не 
■іикхапгься до виключної компетенції Зборів учасників, до компетенції директора.

5.4.4. Між Товариством та директором може укладатись Контракт, в якому 
і х,а обов’язки, права і відповідальність директора, рівень його матеріального

шісшечення. умови звільнення його з посади, інші умови найму за погодженням сторін. 
Контракт в и  імені Товариства підписує особа, уповноважена на таке підписання Зборами 
учасників.

5.4.5. Повноваження директора можуть бути у будь-який час припинені або він може 
а% ге тимчасово відсторонений від виконання своїх повноважень лише шляхом обрання 
нового директора або тимчасового виконувача його обов'язків. У разі припинення 
мошіошіжснь директора Контракт із ним вважається припиненим.

.5.4.6. Якщо Зборами учасників буде прийнято рішення про передачу повноважень від 
однієї посадової особи діб іншої, то права переходять до нової посадової особи з моменту 
прийняття Зборами учасників рішення про її призначення (обрання), якщо інше не 
зазначено \ цьому рішенні.

5.4.7. Директор не має права здійснювати дії та укладати угоди, передбачені
и.н, 5.2.7,9; 5.2.7.14; 5.2.7.21 цього Статуту без попередньої письмової згоди Зборів 
учасників.

5 4.8. Директор Товариства у межах своєї компетенції має право:
- без довіреності діяти від імені Товариства, представляти його інтереси в органах 

державної влади і органах місцевого самоврядування, у всіх установах, підприємствах і 
організаціях незалежно від форми власності, у відносинах з юридичними і фізичними 
особами, в тому числі іноземними, з урахуванням обмежень згідно з цим Статутом;

- скликати Збори учасників Товариства;
- розпоряджатися майном Товариства в межах, що визначені Зборами учасників 

Товариства і цим Статутом;
- видавати довіреності, доручення, відкривати в банках поточні та інші рахунки і 

розпоряджатися коштами, що знаходяться на рахунках Товариства;
- підписувати банківські, фінансові та інші документи, пов’язані з поточною 

господарською діяльністю Товариства, в тому числі угоди, зобов’язання, звіти та баланси;
- приймати та звільняти працівників відповідно до штатного розпису Товариства, 

застосовувати до них заходи заохочення і накладення санкцій;
- затверджувати кошторис, штатний розпис і посадові о к л а д и ^ ^ щ Щ й И 1 Ш 0  ^  

встановлювати показники, розмір та строки їх преміювання;
- розподіляти обов’язки між працівниками, визначати їх повиоваже. Л О М

У'-Шбіод';
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• * вежах своєї компетенції видавати накази, розпорядження та давати вказівки, 
«і х ія  виконання всіма працівниками Товариства, його філій та представництв;
■а з чаги обсяг конфіденційної інформації і вживати чаходів для збереження її та 

мниці Товариства від розголошення; 
іщ'-кватм перед Учасниками Товариства в строки та по формам, затвердженим 

• и к * . - * . р і  шен ним;
ііоиовегги інші дії для досягнення цілей Товариства в межах його компетенції, 

жгзі^ « ,х ж іі чинним законодавством, рішеннями Зборів учасників Товариства та 
а ш о ж п і ї  -• разі його укладення.

рссткіір маг право делегувати свої повноваження іншим працівникам Товариства на
«Ш ’-.Ль- .К,)«рЄІІНКЛ1.

^►іскіор не може бути одночасно членом інших органів Товариства в разі їх

Директор полає на затвердження річних Зборів учасників Товариства річний 
Ж 'ія й а а ш * : іонариства.

' •* ; ■ Директор Товариства не може без згоди Зборів учасників Товариства: 
іш сн ю в а їи  господарську діяльність як фізична особа - підприємець у сфері 

.вжжаесті Товариства;
> часником повного товариства або повним учасником командитного 

. «а. ; «* і.ийсшоє діяльність у сфері діяльності І овариства;
членом виконавчого органу або наглядової ради іншого суб'єкта 

: ,чзд.*і?м»<анмя. що здійснює діяльність у сфері діяльності Товариства.
і 12. Порушення обов'язків, передбачених н. 5.4.11 цього Статуту, є підставою для 

р.?ссчовіня І овариством контракту з такою особою, у разі його укладення, без виплати 
юш іенсаш і

6. СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ ТОВАРИСТВА
ь І Статутний капітал Товариства складається з номінальної вартості часток його 

У часників, виражених у національній валюті України.
6 2. Статутний капітал Товариства визначає мінімальний розмір майна Товариства, що 

і арсин >т інтереси його кредиторів.
6.3. Розмір частки Учасника Товариства відповідає співвідношенню номінальної 

■артосгі його частки та Статутного капіталу Товариства. Зміна співвідношення часток 
Учасників можлива лише за згодою всіх Учасників Товариства, окрім випадків відчуження 
Учасником своєї частки.

Рішення про зміну співвідношення часток Учасників у Статутному капіталі 
. ■» ірие гва приймається одностайним рішенням Зборів учасників.

6.4. Для забезпечення діяльності Товариства за рахунок грошового вкладу засновника 
створено Статутний капітал Товариства у розмірі 19 950 000 (дев’ятнадцять мільйонів 
лев'яїсот п'ятдесят тисяч) гривень 00 копійок.

Вклад Учасників у Статутному капіталі Товариства складає:
громадянка України Хоменко 'Тетяна Володимирівна, реєстраційний номер 

облікової картки платника податків 3044216460: 15 620 000 (п’ятнадцять мільйонів 
ш і с т с о т  двадцять тисяч) гривень 00 копійок, що складає 78,30 % Статутного капіталу;

- 1 ромадянин України Хоменко Володимир Іванович, реєстраційний номер облікової 
картки платника податків 1711516559: 4 330 000 (чотири мільйони триста тридцять тисяч), 
що складає 21,70 % С татутного капіталу.

6.5. Вкладом Учасника до Статутного капіталу Товариства можуть бути гроші, цінні 
папери, інші речі майнові чи інші відчужувані права, що мають грошову оцінку, якщо інше 
не встановлено законом.

Вклад у негрошовій формі повинен маги грошову оцінку, що затверджується
о.шоеіайним рішенням Зборів учасників, у яких взяли участь всі Учасники Това

Вартість вкладу кожного Учасника Товариства повинна бути не мені 
вартості його частки.



6.6 Не допускається звільнення Учасника Товариства від обов’язку внесення вкладу 
і  ï i iy ti ïo m  капіталу Товариства, у тому числі шляхом зарахування вимог до Товариства.

6 ? Товариство не може надавати позик) для оплати вкладу Учасника або поруку за 
. t. кредитами, наданими третьою особою для оплати його вкладу.

ь  І  Забороняється викорисговувати для формування Статутного капіталу Товариства 
Шшкжгиі* кошти, майно державних (комунальних) підприємств, яке відповідно до закону 
і^.ттят  opt ану місцевого самоврядування) не підлягає приватизації, та майно, що 
шзрсбуиг в оперативному управлінні бюджетних установ, якщо інше не передбачено 
іжм*и('*і іаконодавством.

К Кожен Учасник Товариства повинен повністю внести свій вклад протягом шести 
«іч державної реєстрації Товариства.
Якщо Учасник Товариства прострочив внесення вкладу чи його частини, 
оріан Товариства надсилає таком) Учаснику попередження про просірочення, 

іиіачаггься інформація про невнесений своєчасно вклад (йою  частину) та 
й сірок (до ЗО днів) для погашення заборгованості.

■Яаат Учасник Товариства не вніс вклад для погашення заборгованості протягом 
а*.«* » ‘г V да псового строку, Товариство повинно прийняти одне з таких рішень:

виключення із складу Товариства тих Учасників, які не внесли (не повністю 
і вк іади. та про визначення порядку перерозподілу часток > Статутному

ї х  > ■
і.меншення свою  Статутного капітал) на розмір нсоплаченої частини частки

1 ивариства;
- про перерозподіл нсоплаченої частки (частини частки) між іншими Учасниками 

Т<мярпсша без зміни розміру Статутного капіталу Товариства та сплату такої 
»  p t  капості відповідними Учасниками;

- про ліквідацію Товариства.
При цьому голоси, що припадають па частку Учасника, який має заборгованість перед 

І карнеі'вом. не враховуються при визначенні результатів голосування для прийняття 
рішення відповідно до цього пункту Статуту.

6.11. Зміни розміру Статутного капіталу, розміру часток у Статутному капіталі чи 
«ладу Учасників Товариства підлягають державній реєстрації в установленому 
зажічюдавством поря. цеу.

Зміни до Статуту затверджує!ься рішенням Зборів учасників Товариства та 
в іш а н л і»  державній реєстрації в установленому законодавством порядку.

6.12 Збільшення Статутного капіталу Товариства допускається після внесення усіма
Учасниками вкладів у повному обсязі.
6.12.1. Збільшення Статутного капіталу 'Товариства може бути здійснено без 

лсиагпсових вкладів за рахунок нерозподіленого прибутку Товариства.
У разі збільшення Статутного капіталу за рахунок нерозподіленого прибутку 

Товариства без залучення додаткових вкладів склад Учасників Товариства та 
співвідношення розмірів їхніх часток у Стату тному капіталі не змінюються.

6.12.2. Збільшення Статутного капіталу Товариства може бути здійснено Учасниками 
за рахунок додаткових вкладів Учасників та/або третіх осіб за рішенням Зборів учасників. 
Порядок внесення додаткових вкладів визначається Зборами Учасників у відповідності до 
чинного законодавства.

6,12.2.1. Кожний Учасник має переважне право зробити додатковий вклад у межах 
су ми збільшення Статутного капіталу пропорційно до його частки у Статутному капіталі. 
Треті особи та Учасники Товариства можу ть зробити додаткові вклади після реалізації 
:ожним Учасником свого переважного права або відмови від реалізації такого права в 

чсж а\ різниці між сумою збільшення Статутного капіталу та сумою внесених Учасниками 
додаткових вкладів, лише якщо це передбачено рішенням Зборів 
лодаїкових вкладів.



Учасники .Товариства можуть вносити додаткові вклади протягом строку,
•• рішенцям Зборів учасників, але не більше ніж протягом одного року з дня 

рішення про залучення додаткових вкладів.
Треті особи та Учасники Товариства можуть вносити додаткові вклади 

щ яят  :т шесш місяців після спливу строку для внесення додаткових вкладів Учасниками, 
«а шь:- ■***..ф реалізувати свог переважне право, якщо рішенням Зборів учасників про 

макових вкладів не встановлено менший строк.
1.2 і  Одностайним рішенням Зборів учасників, в яких взяли участі» всі Учасники 

їжуп» встановлюватися інші строки для внесення додаткових вкладів, може 
Ш.ГМ. *ам*а не* можливість Учасників вносиш додаткові вклади без дотримання 

>, ч х то к  у С і агу гному капі та. п або право лише певних Учасників вносити 
їй Ь4.ш. а і а ко ж може бути виключений етап внесення додаткових вкладів лише 

лем* 1 *жуг»качи Товарист ва, які мають переважне право.
Протяюм одного місяця з лаги спливу строку для внесення додаткових 

« і »  'і ш и н кам и  Товариства та'або третіми особами. Збори учасників Товариства 
кий9чик>;г- гчоісння про:

<ження результатів внесення додаткових вкладів Учасниками Товариства 
■ а *  *лч">ами,

аг*ер,ш ення розмірів часток Учасників Товариства та їх номінальної вартості з 
« р » - фактично внесених ними додаткових вкладів;

■ %*, «ерджешія збільшеного розміру Статутного капіталу Товариства.•
12 .' Збільшення Статутного капітану Товариства не допускається, якщо Товариство

# і ї ■ власному Статутному капіталі.
.лрисгво мас право зменшити свій Статутний капітал.

ралі зменшення номінальної вартості часток усіх Учасників Товариства 
к номінальної вартості їхніх часток повинно зберігатися незмінним.

Після прийняття рішення про зменшення розміру Статутного капіталу, 
нроіягом 10 днів письмово повідомляє кожного кредитора, вимоги яких не 

»теїагчсііі іаеіаш ю . гарантією чи порукою.
6.13.3. Протягом 30 днів після отримання повідомлення кредитори мають право 

не я до Іовариства з. письмовою вимогою про здійснення Товариством продовж 
30 і..ш о.ию аі >, гаких заходів;

- лостроконого припинення або виконання відповідних зобов’язань Товариством 
’-•ли  кредитором;

- укласти договір забезпечення виконання зобов’язань Товариства перед кредитором;
- укласти інший договір між Товариством та кредитором.
Якщо кредитор не звернувся до Товариства з письмовою вимогою у строк, 

июрелбачений цим ' пунктом Статуту, вважається, що він не вимагає від Товариства 
«минеш» додаткових дій щодо виконання зобов’язань перед ним.

6.14. Товариство мас право придбавати частки у власному Статутному капіталі без 
іого  шешдіення на розмір гакої частки лише за умови, що на день такого придбання 
; -«арисіво сформує резервний капітал у розмірі ціни придбання викупленої частки, який не 
може використовуватися для здійснення виплат на користь Учасників Товариства. 
Виплатний договір про набуття Товариством частки у власному Статутному капіталі 
укл&іаггься лише за одностайним рішенням Зборів учасників, у яких взяли участь всі 
Учасники Товариства.

6.15. Частки, що належать Товариству, не враховуються при визначенні результатів 
голосування на Зборах учасників при розподілі прибутку Товариства, а також при розподілі 
чайна Товариства у разі його ліквідації.

6.16. У разі придбання частки (частини частки) Учасника самим Товариством воно 
зобов'язане реалізувати її відплатно іншим Учасникам або третім особам протягом строку, 
шо не перевищує одного року, та в порядку, встановленому законодавством, 
свій Статутний капітал.



■? РОЗМІР 1 ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ РЕЗЕРВНОГО КАПІТАЛУ
V Товаристві створюється резервний капітал у розмірі 25 %  Статутного капіталу 

! ш р т о т  Рпервний капітал Товариства використовується для покриття витрат,
• • . • •  : виїикодуваїїиям збитків, позапланових витрат.

Т.2- Резервний капітал створюється шляхом щорічних відрахувань у розмірі не 
15 * і чистого прибутку Товариства до отримання необхідної суми.

аяімя про використання коштів резервного капіталу приймається Зборами 
,д. ■ * * ЗирИС . На

8. ПРАВА 1 ОБОВ’ЯЗКИ УЧАСНИКІВ ТОВАРИСТВА,
ПОРЯДОК ВСТУПУ ТА ВИХОДУ З ТОВАРИСТВА

8 1 І V часники Товариства мають право:
І  • браги участь в управлінні Товариством у порядку, визначеному цим Статутом та

у«: »і ї*ум шодавсі вом;
і. і  2. брати участь у розподілі прибутку Товариства і одержувати його частину

■ ЩИШ8КШ Ш %
І: І 3 вийти у встановленому законом та цим Статутом порядку з Товариства;
*..!А  здійснити відчуження належних їм часток у Статутному капіталі Товариства, у 

іаіювленому законом та цим Статутом;
отримувати у разі ліквідації Товариства частину майна, що залишилася після 
? кредиторами, або його вартість;
гримувати інформацію про господарську діяльність Товариства.

* ! " Учасники Товариства мають інші права, передбачені законодавством та цим
і, ТЖїу"уХУШ

1,2 Учасники Товариства зобов’язані:
- жнримуватися вимог цього Статуту та інших внутрішніх документів;
- виконувати рішення Зборів учасників Товариства;
- виконувати свої зобов’язання перед Товариством, у тому числі ті, що пов’язані з 

ш іш я о ю  участю, а також робити вклади до Статутного капіталу у розмірі, в порядку, 
п.рос га особами, що передбачені рішенням Зборів учасників;

не розголошувати комерційну таємницю та конфіденційну інформацію про 
:.. * ’міїсп» Товариства;

• викопувати інші обов’язки, встановлені цим Статутом та законом; 
всебічно сприяти Товариству у його діяльності.

8 3, До складу Учасників Товариства за рішенням Зборів учасників можуть бути 
. ж йш ті інші фізичні та юридичні особи. Кількість Учасників Товариства не обмежується.
Пси» цьому визначається порядок і розмір внесення ними додаткових вкладів до Статутного 
кжіі галу Товариства.

8 4. Вступ нового Учасника до Товариства здійснюється у випадках:
8.4.1 відчуження на його користь частки (частини частки) Учасником Товариства;
8.4.2. переходу част ки Учасника Товарис тва до його спадкоємця чи правонаступника;
8.4.3. відчуження частки (частини частки), що належить Товариству у власному 

Статутному капіталі, придбаної без зменшення Статутного капіталу Товариства, на користь 
третіх осіб;

8.4.4. прийняття рішення про збільшення Статутного капіталу Товариства за рахунок 
додаткових вкладів третіх осіб;

8.4.5. в інших випадках, передбачених чинним законодавством.
8.4.6. Вступ нового Учасника до Товариства здійснюється на підставі йото заяви про 

вступ до Товариства. У випадках вступу нового Учасника на підставі п. 8.4.2 згода інших 
Учасників на вступ до Товариства нового Учасника не вимагається.

8.5. Склад Учасників Товариства може змінюватися у зв’язку із виходом Учасника з 
Гчаарисгва. з відчуженням Учасником своєї частки у Статутному капіт 
виключення з Товариства або внаслідок спадкування.

8.5.1. Учасник Товариства може вийти ч Товариства. /  лом
• V

« и *
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»«аснмж Товариства, частка якого у Статутному капіталі Товариства становить 
може вийти з Іовариства > будь-який час без згоди інших Учасників, 

і? часник І овариства, частка якого у Статутному капіталі Товариства становить
% 4 а  '« .а ,.. иосопйв. може вийти з Товарисгва за згодою інших Учасників. Рішення

-ж» ■' їй на вихід Учасника з Говарисгва може бути прийнято протягом одного 
ш еаш і - а дання Учасником заяви.

Ш хт  з м  виходу Учасника необхідна згода інших Учасників Товариства, він може 
І^ш рвства протягом одного місяця з дня надання такої згоди останнім Учасником, 

ж т т  строк не визначений такою згодою.
І к  пізніше ЗО днів з дня, коли Товариство дізналося чи м аю  дізнатися про 
«а. воно зобов'язане повідомити такому колишньому Учаснику вартість його 
-і? обгрунтований розрахунок га копії документів, необхідних для розрахунку. 

чйски Учасника визначається станом на день, що передував дню подання 
«•нідної заяви у порядку, передбаченому чинним іаконодавством.

і,.: 2  Учасник І овариства мас право продати о п л а т о  або безоплатно чи іншим чином 
« а к т  ш м о  частку (частину частки) у Статутному капіталі одному або кільком 

ж * « »  І  і шриства або третім особам.
и Д Х  Учасники Товариства користуються переважним правом купівлі частки 

і л г * « . а с г ж и )  іншого Учасника пропорційно до розмірів своїх часток, якщо' 
*,»»*, ‘ліа Учасниками не встановлений інший порядок реалізації цього права.

гься за ціною та на інших умовах, на яких частка (частина частки)
І р ж а  шшт  для продажу третім особам. Якщо Учасники не скористалися своїм 

нях& ллхлм  нравом протягом одного місяця з дати повідомлення про намір Учасника 
і частину частки) або протягом іншого строку, встановленого домовленістю 

я х  >'чшшшеши Товариства, частка (частина частки) може бути відчужена третій особі.
! " * Члегка Учасника Товариства може бути відчужена до повної її сплати лише у тій 

І яиеаеиа. в лий її уже сплачено.
1.5.4, Учасник Товариства може бути виключений Зборами учасників з числа 

( * млль Товариства, якщо він не вніс свій вклад для погашення заборгованості протягом 
Л 41 кового строку.

1*53. У разі смерті або припинення Учасника Товариства його частка переходить до 
■ётт аш ж освдш  чи правонаступника без згоди Учасників Товариства.

1 5 3 .! ,  У разі смерті, оголошення судом безвісно відсутнім або померлим Учасника - 
;фм*чш * особи чи припинення учасника - юридичної особи, частка якого у Статутному 

свйт&й І овариства становить менше 50 відсотків, та якщо протягом року з дня закінчення 
прийняття спадщини, встановленого законодавством, спадкоємці 

тушшки) такого Учасника не подати заяву про вступ до Товариства відповідно до 
>вариеіво може виключити Учасника з і овариства. Таке рішення приймається без 

цшььіьшіш, голосів Учасника, який виключається. Якщо частка такого Учасника у 
" ”мутщш> капіталі Товариства становить 50 відсотків або більше, Товариство може 

я я й ш ш  рішення, пов'язані з ліквідацією Товариства, без врахування голосів цього

І ь. Не пізніше 30 днів з дня прийняття Зборами учасників рішення про виключення 
Учасника Товариство зобов'язане повідомити колишньому Учаснику (його спадкоємцю, 
ща*» наступнику) вартість його частки, Вартість частки визначається станом на день, що 
шарсауааи дню прийняття Зборами учасників рішення про виключення Учасника з
ї\чацз»*сгва.

І -7 Учасник, який вийшов (був виключений) із Товариства, має право одержати 
«арпгхгп» частини майна, пропорційну його частці у Статутному капіталі Товариства.

За погодженням Учасника, який вийшов, га Товариства зобов’язання зі сплати 
р  ш  коштів може бути замінено зобов'язанням із передачі іншого майна.

Іовариство виплачує Учаснику, який вийшов (був виключений) з Тс 
і*:«« частки або передає майно лише пропорційно до розміру оплачене»' 
ш * »  Учасника.

\ 'й

Г е р а с ш н н о



8.8. Якщо вклад до Статутного капіталу був здійснений шляхом переданая права 
користування майном, відповідне майно повертається Учасникові без виплати винагороди.

8.9. Товариство зобов’язане протягом одного року з дня, коли воно дізналося чи мало 
м т яїж я  про вихід Учасника, виплатити такому колишньому Учаснику вартість йото 
частки. Вартість частки Учасника визначається виходячи з ринкової вартості сукупності 
«січ часток Учасників Товариства пропорційно до розміру частки такого У часника.

8.10. Розрахунки із спадкоємцями (правонаступниками) Учасника, які не вступили до 
Товариства, здійснюються відповідно до положень п. 8.8 -  8.10 цього Статуту.

8 11 У разі придбання частки (частини частки) Учасника самим Товариством без 
ж т ит т я  Статутного капіталу Товариства воно зобов'язане реалізувати її іншим 
У «штивкам або третім особам протягом одного року або зменшити свій Статутний капітал 
«ш ю віш о  до чинного законодавства.

8.12. Товариство може мати у своєму складі одного Учасника.
І  ІЗ Вихід Учасника з Товариства, внаслідок якого у Товаристві не залишиться

* » в  > Учасника, забороняється.

9. МАЙНО. ФОНДИ, ПОРЯДОК РОЗПОДІЛУ ПРИБУТКУ ТОВАРИСТВА
9 1. Майно Товариства становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші

ііаріість яких відображається у балансі Товариства.
’ Т нарис іво є власником:

іа коштів, що передані йому Учасниками у власність як вклад до Статутного

- врадую.«!. виробленої Товариством у результаті господарської діяльності;
- одержаних доходів, а також іншого майна, набутого на підставах, не заборонених 

■ « « т е  шкмиодавством України.
І-якфмсгво здійснює володіння, користування і розпорядження своїм майном 

■ш *ї*їжїп чинного законодавства та цілей своєї діяльності.
овариство має право продавати, передавати безкоштовно, обмінювати, 

оренду юридичним та фізичним особам засоби виробництва та інші 
шнності. використовувати га відчужувати їх способами, якщо це не суперечить 

о іавсіну  України та цьому Статуту.
- ; {Іж миа майна Товариства може бути передана філіям і представництвам 

Тчам ррсі'ва за рішенням і на умовах, що визначаються Зборами учасників Товариства.
9.5 Прибуток утворюється внаслідок господарської діяльності Товариства і 

!<ьл*«%гігься згідно з чинним законодавством. Чистий прибуток, що залишився після 
. дож ш ш к ів . зборів та Інших обов’язкових платежів, залишається у розпорядженні 
! щт* т  яке визначає напрями йото використання.

9.6. Дивіденди виплачуються за рахунок чистого прибутку Говариства, за будь-який 
т ф ья . т о  с кратним кварталу, якщо інше не встановлено рішенням Зборів учасників, 
>жткт. які були Учасниками Товариства на день прийняття рішення про виплату 
ттжжтш. пропорційно до розміру їхніх часток.

9.7. Товариство виплачує дивіденди грошовими коштами, якщо інше не встановлено 
одностайним рішенням Зборів учасників, у яких взяли участь всі Учасники Товариства.

9.8. Виплата дивідендів здійснюється у сірок, що не перевищує шість місяців з дня 
ириіш гпя рішення про їх виплату, якщо інший сірок не встановлений рішенням Зборів
> часників.

9.9. Товариство не має права приймати рішення про виплату дивідендів або 
виплачувати дивіденди, якщо:

Іш арисіво  не здійснило розрахунків з Учасниками Товариства у зв'язку із 
припиненням їх участі у Товаристві або з правонаступниками Учасників Товариства;

- майна Товариства недостатньо для задоволення вимог кредиторів за зобов'язаннями, 
строк виконання яких настав, або буде недостатньо внаслідок прийняття 
8Ші..іЗІ> дивідендів чи здійснення виплати.



нариство не маг права виплач)ваги дивіденди Учаснику, який повністю або
•час . * ■< с свій вклад.

т и .  шо виникли в ході діяльності Товариства, покриваються в першу чергу 
і *4- «ґнвнот капі і алу. Якщо коштів резервного капіталу недостатньо для покриття 

!мгн можуть прийняти рішення про їх покриття за рахунок інших джерел із
ІММПі ї .шярисіва.

* і І  :іл рішенням Зборів учасників можуть створюватися будь-які фонди Товариства, 
ш . тх.'ОХіЛйі і ш  вирішення завдань і цілей, передбачених цим Статутом.

- 1 івернення стягнення на частину майна Товариства, пропорційну частці Учасника 
І ».і С тжгутному капіталі, за його особистими боргами допускається лише у разі

ньоіч) іншого майна для іадоволення вимої кредиторів. Кредитори такого 
% ч*ь-г-*»а <,,•«% .. право вимагаш від Іовариства виплати вартості частини майна 

>:»оршйної частці боржника у Статутному капіталі Товариства, або виділу 
імі'н майна дія  звернення на нього стягнення. Частина майна, що підлягає 

АК.Ш коштів, що становлять її вартість, встановлюється згідно з балансом, який 
і*.* _м ї> пред'явлення вимог кредиторами.

->■* сгягнеиня на всю частку Учасника в Статутному капіталі Товариства 
:^ л ь  у Товаристві.

10. ТРУДОВИЙ КОЛЕК І ИВ ТОВАРИСТВА 
" і а і »  відносини з працівниками 1 овариства, включаючи питання прийняття на 

ім ення, робочого часу та відпочинку, оплати праці, гарантій та компенсацій, 
^ а к т и в н и м  договором іа трудовими договорами, умови яких не можуть

* юження працівників Товариства у порівнянні з умовами, встановленими 
'»■*? ■ «ічетвом України про працю.

і 2 У'-ВИЙ колектив Товариства становлять усі громадяни, які своєю працею
- % його ііяльпості на основі строкового трудового договору (коніракту), а 

- *  • * * * мен гів. що регулюють трудові відносини працівника з Товариством.
11|шшшикам Товариства гарантується соціальний захист у відповідності з 

гвом України 
~  >вий колектив Товариства: 

иииг і іатверджує проект колективного договору;
..ш  і вирішує я ідно зі Статутом Товариства питання самоврядування 

гг* впливу;
і иігверджує перелік і порядок надання працівникам Товариства соціальних

■і
зере ччасо» у матеріальному і моральному стимулюванні продуктивної праці, 

имначцницьку і раціоналізаторську діяльність, порушує клопотання про 
•:хх ж , і л  працівників до державних нагород.

іовиоваження трудового колекіиву Товариства реалізуються загальними 
Ш В О іО  колективу, які можуть бути проведені при наявності більше половини

11, и ь л ік Т А  ЗВІТНІСТЬ
11..1 І овариство веде бухгал терський облік результатів своєї господарської діяльності 

«.з * законодавства.
1 ,1 1 овариство складає відповідно до законодавства фінансову звітність, на підставі 

Ш£я м п и таю ться  фінансові резуль тати його діяльності.
Товариство забезпечує подання статистичної та іншої звітності в обсягах та у 

•: 'Р1' «  передбачені законодавством.
і І 4 Виконавчий орган та головний бухгалтер Товарис тва несуть персональну 

Ми]ншиа.іьнісіь за додержання порядку ведення і достовірність бухгалтерського обліку, 
податкової та інших видів звітності.

11,5. Порядок ведення бухгалтерською обліку та складання фінан^
* гься законодавством.

АСММіНКО



Іктш ий  фінансовий рік Товарнеіва розпочинається з дати його державної 
амшчгусться 11 і рудня по і очного року. Кожний наступний фінансовий рік

U .X .'U .U p U O M ) .

»'З фінансова звітність Говариства підлягає затвердженню Зборами учасників, 
іішнавчий орган Товариства забезпечує підготовку та подання на затвердження 

миш ю в щорічних фінансових звітів в обсязі, у с грок і у складі, шо визначаються
с.Ш’М України

Учасник чи Учасники, яким сукупно належить 10 і більше відсотків Статутного 
ошрнсгоа. має право вимагати проведення а>диту фінансової звітності 

тученням аудитора (аудиторської фірми), не пов'язаного (не пов'язаної) 
т .івересами з Товариством, посадовими особами Товариства чи з його

такому разі Учасник (Учасники) Товариства самостійно укладає з визначеним 
.$мм (аудиторською фірмою) договір про проведення аудиту фінансової звітності 

•**, »«кому зазначається обсяг аудиторських послуг.
Виграш, пов'язані з проведенням аудиту фінансової звітності, покладаються на 

чжнкків). на вимогу якого проводиться такий аудит. Збори учасників 
ш  можуть ухвалити рішення про відшкодування витрат Учасника на аудит
і. ж  і носі і Гонарисіва.

. '»арисіва протягом 10 днів з даіи отримання запиту Учасника (Учасників) 
і іу:.ші га примірника ориіінаїу договору про проведення аудиту фінансової 
Ізаориства зобов'язаний забезпечити аудитору можливість проведення аудиту та 

leqpew шдиисом уиониоваженої особи Товариства копії всіх документів відповідно 
ц л о тв о р і обсягу аудиторських послу і .
вимогу Учасника (Учасників) Виконавчий орган Товариства зобов’язаний 

інформацію, матеріали. бухгалтерські, інші документи та особисті 
.* ..з ■ .ш иьиос і і та фінансового с іану Товарис тва.

12. ОПЛА ТА 1ІРАЦІ 
ігтеишож* самостійно розробляє та затверджує штатний розпис, визначає для 

ао» Г'жзриспіа та робітників, що залучаються для виконання окремих робіт, форми
т.тз-тт -трапі.

»-ний розмір виплаї за результатами праці працівників Товариства не
і і

ІЗ. ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОІЮ ВНЕІІЬ ДО СТАТУТУ 
Ь ш ш  до Статуту 'Товариства вносяться за рішенням Зборів учасників в порядку 

тоаолгу цим Статутом та чинним законодавством України.
до С' і а і у і \  Товариства вносяться шляхом викладення Статуту в новій

. іриство зобов’язане повідомити орган, що провів реєстрацію, про зміни, які 
:; иювчих документах, щодо внесення необхідних змін до державного реєстру.
Знінн до Статуту Товариства, які стосуються відомостей, включених до Сдиного 

реєстру, набувають чинності для третіх осіб з дня їх державної реєстрації.
Статут Товариства викладається у письмовій формі, прошивається, 
єтьея та підписується Учасниками Товариства, які голосувати за рішення про 

мн то Статуту, або уповноваженими (уповноваженою) ними особами (особою),
• а секретарем заіатьпи.х зборів (> разі прийняття такого рішення Зборами 

особою, уповноваженою па пе органом, який прийняв відповідне рішення. 
іік п » підписів на Статуті нотаріаіьно шсвідччється. крім випадків передбачених

“ ,вом- згідно з



Ь№ Д і ї ТОВАРИСТВА
і- ’ -іуія»*--*» г>с* * реч. л - з і і  рир іан ізац ії (злиття, приєднання, поділу,

р в е м ® - : '»  *>■- -та *“ Р*'» ре»ірі'йгііішиї іовариства майно, права та обов'язки
а г »* ■ >. “Гї**ш§*иу*0№ »

Г і ж а ш  Тош рвсгва проводиться за рішенням Зборів учасників, а у 
Ьщтшурат жж^&ятткх ж ш ш .  ія рішенням суду або відповідних державних органів.

мак^спис*. 
н а  % часників::ї. Щ жзае& до т

су
....

УШШ 1..ЭД Ж\ЗШІ.
М, ЦКЙГ -Г4 : І

-•вяргиіва су і аоо орган, що прииняв рішення про припинення 
г. ом трьох робочих шів з дати прийняття рішення письмово 

д а ж а к х  державну рсєе грацію.
Товариства здійснюється комісією з припинення (ліквідаційною 

І і т г  ~в ром  тощо), яка утворюється (призначається) в установленому
рмммм

• г» і грвзначення) комісії з припинення (ліквідаційної комісії, ліквідатора
р я ж  т  и»  -.•* перехилять повноваження з управління діяльністю Товариства.

припинення (ліквідаційна комісія, ліквідатор і о то )  несе майнову 
»  школу. заподіяну Товариству, його Учасникам і третім особам,

ж  зж ж д а в с т в а .
«*■» належить Товариству (включаючи виручку від продажу його майна в 
талмшилося після розрахунків з кредиторами, розподіляється між

^  -ще:- ',!кш  жнршелаа
ім ш іі  Товарнеіва вважається завершеним, а Товариство таким, що 
і д ь н і и ь .  >. дати внесення до Єдиного державного реєстру відповідного

•ШВІ**“ іі." ■■ '-тшшненнн.

15 ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖТННЯ 
і а ш  і будь-яких причин, будь-яке положення цього Статуту стане не 

таким, що не має законних підстав, або не законним, це не тягне за 
«ай.-*, і, *:лійснік. п будь-якого іншого або всіх інших положень цього Статуту. У

аш ал» ачіс регулюванні відповідних відносин застосовуються норми чинного 
«ешеавмегікі- «м регулюють відповідні відносини.

5 .2  Н е  шпання. не врегульовані Статутом, вирішуються відповідно до чинного 
^ ^ М М Ш к »  України.

Іоварисгва:

/Гі(Л Хоменко Тетяна Володимирівна

Хоменко Володимир Іванович

ЗГІДНО з 
ОРИГІНАЛОМ

Г>6.
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и с>
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Факти, викладені в цьому документі, нотаріусом не перевірялись.
Місто Чернігів, Чернігівська область, Україна двадцять четвертого березня дві 

і исячі двадцять першого року.
Я, Богушевич Н.В., приватний нотаріус Чернігівського міського нотаріального 

округу, засвідчую справжність підписів Хоменко Тетяни Володимирівни, Хоменка 
Володимира Івановича, які зроблено у моїй присутності.

Особи Хоменко Тетяни Володимирівни, Хоменка Володимира Івановича, які 
підписали документ, встановлено, їх дієздатність перевірено.

'іаріч'С гроїшіо в ре< с і рі за К».
Стяі нуго плати: у р о зм ір И Щ ^ І^ ^ л Н ^ ц е о н у  України “ І Іро нотаріат” у гривнях.
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